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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 17/2026
PREGAO ELETRONICO N° 10/2026
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 18/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 18/2026, QUE FAZEM
ENTRE SI A FUNDAGAO CAIXA BENEFICENTE DOS
SERVIDORES DA UNIVERSIDADE DE TAUBATE -
FUNCABES E A SOLUNEXT TECNOLOGIA E
SOLUCOES INTEGRADAS LTDA

Processo: FUNCABES n°® 017/2026

Licitacao: Dispensa de Licitagcao

Regéncia Legal: Lei n°® 14.133/2021, artigo 75, Il, Decreto Municipal n°® 15.447/2022-
Taubaté, Decreto Municipal n° 15.499/2023-Taubaté, Decreto Municipal n°® 15.507/2023-

Taubaté, Instrucdo Normativa FUNCABES n° 03/2023, e demais normas aplicaveis.

Objeto: Contratagcao de empresa especializada para a prestacao de servicos de
locacdo de equipamentos de impressdo, com fornecimento de suprimentos,
manutengao preventiva e corretiva, assisténcia técnica e demais insumos necessarios
ao pleno funcionamento dos equipamentos, destinados ao atendimento das demandas
administrativas da Fundagao Caixa Beneficente dos Servidores da Universidade de Taubaté
— FUNCABES

Valor: R$ 2.920,00 (dois mil, novecentos e vinte reais) mensais.

Vigéncia: 12 (doze) meses

A FUNDACAO CAIXA BENEFICENTE DOS SERVIDORES DA UNIVERSIDADE
DE TAUBATE — FUNCABES, com sede na Av. Nove de Julho, n° 245, Centro — Taubaté/SP
— CEP: 12020-200, inscrita no CNPJ sob o0 n° 51.637.593/0001-32, neste ato representado
por sua Diretora Presidente, LUCILEI LOPES BONATO, nomeada pela Portaria n® 021/2025,
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de 29 de janeiro de 2025, doravante denominada CONTRATANTE, e a SOLUNEXT
TECNOLOGIA E SOLUCOES INTEGRADAS LTDA, inscrito(@a) no CNPJ sob o n°
46.312.889/0001-43, sediada a Avenida Doutor Helio Palermo, 6455, Jardim Riviera, na
cidade de Franca/SP, Cep 14.402-020, doravante designada CONTRATADO, neste ato
representado por Roberto Antonio Sobrinho, Representante Legal, conforme termo de
apresentacao da empresa de fls. 529, tendo em vista o que consta no Processo FUNCABES
n° 017/2026 e em observancia as disposigdes da Lei n°® 14.133/2021, e demais legislagcao
aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao Eletrénico

n° 10/2026, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

A CONTRATADA, na qualidade de adjudicataria do Pregao Eletrénico 10/2026, de
que trata o Processo FUNCABES n° 017/2026, obriga-se a cumprir o estabelecido neste
instrumento contratual, que tem por objeto locagdo de 04 (quatro) impressoras
multifuncionais monocromaticas com fung¢ao de copiadora, com scaner preto e branco
e colorido para digitalizagcao de documentos, 01 (uma) Impressora Multifuncional
Colorida, 02 (duas) impressoras a laser com impressao preto e branco, e sistema de
bilhetagem, tudo em conformidade com as descri¢des, especificagées e demais disposigdes
constantes do Edital e seus Anexos e Proposta Comercial, aos quais se vincula o presente

instrumento de contrato, para todos os efeitos.

1.1 Vinculam esta contratacao, independentemente de transcrig¢ao:
1.1.1 o Estudo Técnico Preliminar;

1.1.2 o Termo de Referéncia;

1.1.3 o Aviso de Contratagao Direta;

1.1.4 a Proposta do contratado; e

1.1.5 eventuais anexos dos documentos supracitados.
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ITEM

DESCRITIVO DAS IMPRESSORAS QTDE Valor Unitario | Valor Mensal

01

Impressora Multifuncional Monocromatica de Médio Porte:

Quantidade de Equipamentos: 04 (quatro).

Deve possuir os recursos de: impressora e copiadora pretas e branco e scanner
colorido e preto e branco.

Tecnologia Laser ou Led,

Painel de Toque de no minimo 8 polegadas

Velocidade de impressao: minimo de 46 PPM (paginas por minuto) para impresséo em
papel Formato A4.

Tempo da 1° impresséo até 6 Segundos.

Alimentagao: 110 volts.

Conectividades: Ethernet 10/100/1000 Base TX e USB 2.0 de alta velocidade.
Resolugao de impresséo: minimo de 600 x 600 até 1.200 x 1200 dpi.

Gaveta de entrada de papel com capacidade de: minimo de 500 folhas.

Capacidade de saida de papel de: minimo 250 folhas

Gramatura de papel de: 60 a 200g/m?

Bandeja multiuso (By pass) com capacidade de: minimo de 100 folhas.

Capacidade de uso dos formatos de papel: A4, A5, A6, Carta, Oficio (216 x 340. 04 R$ 110,40
Compatibilidade com os sistemas operacionais: Windows 7, 8, 10, 2008 server e 2012
server.

Emulagdes: PCL5 e PCL6 e emulagéo PostScript 3.

Capacidade de cdpia e impress&o automatica frente e verso (duplex).

Ciclo de Trabalho Mensal Maximo: minimo de 130.000 paginas

Processador CPU: minimo de 1.2 GHZ

Memoéria RAM: minimo de 1,25 GB

HD: minimo de 500 GB

Reducéo e ampliagéo de 25% a 400%.

Alimentador automatico de originais frente e verso de passagem unica do original para
no minimo 100 folhas.

Controle de acesso e seguranga por senha de usuarios: Impressao segura e senha.
Digitalizagéo direta para porta e-mail, SMB, FTP, USB, TWAIN.

Velocidade de digitalizagdo minima de 43 imagens por minuto em A4

Resolugdo de Scanner de 600 DPI.

O equipamento tem que ser compativel com o sistema de bilhetagem para que tenha
funcdo de impressao segura, siga-me e liberagdo por pin ou senha.

R$ 445,60

ITEM

DESCRITIVO DAS IMPRESSORAS QTDE Valor Unitario | Valor Mensal

02

Impressora Multifuncional Colorida de Médio Porte:

Quantidade de Equipamentos: 01 (uma).

Deve possuir os recursos de: impressora e copiadora colorida, pretas e brancas e
scanner colorido e preto e branco.

Tecnologia Laser

Painel de Toque de no minimo 10 polegadas

Velocidade de impresséo: minimo de 43 PPM (paginas por minuto) para impressao
em papel Formato A4.

Tempo da 1° impressao até 8 Segundos.

Alimentagdo: 110 volts.

Conectividades:1 rede gigabit Ethernet 10/100/1000T, USB 2.0 de alta velocidade,
USB 3.0 de alta velocidade.

Resolugao de impress&o: minino de 600 x 600 até 1.200 x 1200 dpi..

Gaveta de entrada de papel com capacidade de: minimo de 550 folhas.

Capacidade de saida de papel de: minimo 250 folhas

Gramatura de papel de: 60 a 220g/m? bandeja multiuso (By pass) com capacidade de:
minimo de 100 folhas.

Capacidade de uso dos formatos de papel: A4, A5, A6, Carta.

Compatibilidade com os sistemas operacionais: Windows 7, 8, 10, 2008 server e 2012
server e posteriores.

Linguagens de impresséo: PCL6; PCL 5c;

Emulagao PostScript nivel 3, impressdo em pdf nativo (v1.7).

Capacidade de copia e impressao automatica frente e verso (duplex). Ciclo de
Trabalho Mensal Maximo: minimo de 100.000 paginas Processador CPU: minimo de
1,2 GHz Meméria RAM: minimo de 6 GB e ampliagéo de 25% a 400%. HD minimo:
500GB

Alimentador automatico de originais frente e verso de passagem unica do original
para no minimo 100 folhas.

Controle de acesso e seguranga por senha de usuarios: Impressao segura e senha.
Digitalizagao direta para porta e-mail, SMB, FTP, USB, TWAIN.

Velocidade de digitalizagdo minima de 60 imagens por minuto.

Resolugao de Scanner de 600 DPI.

O equipamento tem que ser compativel com o sistema de bilhetagem para que tenha
funcdo de impressdo segura, siga-me e liberagdo por pin ou senha

01 R$ 285,26 R$ 285,26
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ITEM

DESCRITIVO DAS IMPRESSORAS QTDE Valor Unitario | Valor Mensal

03

Impressora Monocromatica de Médio Porte:

Quantidade de Equipamentos: 02 (duas).

Deve possuir os recursos de: impressora preto e branco.

Tecnologia Laser ou Led,

Velocidade de impressdo: minimo de 48 PPM (paginas por minuto) para impresséo em
papel Formato A4.

Tempo da 1° impresséo até 5,9 Segundos.

Alimentacéo: 110 volts.

Conectividades: Ethernet 10/100/1000 Base TX e USB 2.0 de alta velocidade.
Resolugao de impresséo: minimo de 600 x 600 até 1.200 x 1200 dpi.

Gaveta de entrada de papel com capacidade de: minimo de 500 folhas. 02 R$ 73,50 R$ 147,00
Capacidade de saida de papel de: minimo 250 folhas

Gramatura de papel de: 60 a 200 g/m?

Capacidade de uso dos formatos de papel: A4, A5, A6, Carta.

Compatibilidade com os sistemas operacionais: Windows 7, 8, 10, 2008 server e 2012
server.

Emulagdes: PCL5 e PCL6 e emulagéo PostScript 3.

Capacidade de cdpia e impressdo automatica frente e verso (duplex).

Ciclo de Trabalho Mensal Maximo: minimo de 100.000 paginas

Processador CPU: minimo de 1,2 GHZ

Memoria RAM: minimo de 512 MB

O equipamento tem que ser compativel com o sistema de bilhetagem, para gestédo da
fila de impressao.

ITEM

DESCRITIVO DAS IMPRESSORAS QTDE Valor Unitario | Valor Mensal

04

Sistema de bilhetagem, que monitora e controla o uso de impressoras e copiadoras em
ambientes corporativos, com monitoramento de impressdes por equipamento e por
usuario, geragdo de relatorios de utilizagdo, controle de volume de impressdes
monocromaticas e coloridas, possibilidade de acompanhamento do consumo mensal 01 R$ 122,14 R$ 122,14
de paginas compatibilidade com ambiente de rede corporativa WindowsServer, devera
ter o recurso de impressdo segura com a fungdo siga-me, liberagdo de copia e
impressao por liberagdo de cracha ou senha ou pin. Criagao de cotas de impresséo e
integragdo com o Sistema Windows AD e que tenha a fungéo junta ou por software
adicional, coleta automatizada de contadores dos equipamentos

VALOR TOTAL MENSAL R$ 1.000,00
Descrigao Valor Unitario Valor Total
Valor da pagina franquia mensal — preto e branco — 50.000 R$ 0,03 R$ 1.500,00
Valor da pagina franquia mensal — colorida — 1.400 R$ 0,30 R$ 420,00
Total: R$ 1.920,00

Valor mensal do contrato (Locagdo Equipamentos + Franquia Mensal) = R$ 2.920,00

Descrigao Valor Unitario
Valor da pagina excedente — preto e branco R$ 0,03
Valor da pagina excedente — colorida R$ 0,30

2 CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratagcéo € de 12 (doze) meses, contados da assinatura do
contrato, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021, a critério exclusivo da Fundacao.

2.2 A prorrogagao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade

competente, de que as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a
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Administracdo, permitida a negociacdo com o contratado, atentando ainda, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:
2.2.1 Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagao dos servigos
tem natureza continuada;
2.2.2 Sejajuntado relatorio que discorra sobre a execugao do contrato, com informacgdes de
que os servigos tenham sido prestados regularmente;
2.2.3 Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizagao do servico;
2.2.4 Haja manifestacdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na
prorrogacao;
2.2.5 Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condig¢des iniciais de habilitagéo.
2.3 O CONTRATADO nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.4 A prorrogacgao do contrato devera ser promovida mediante celebragédo de termo aditivo.
2.5 Nas eventuais prorrogagbdes contratuais, os custos n&o renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagao, se houver, deverao

ser reduzidos ou eliminados como condi¢ao para a renovagao.

3 CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
3.1 O regime de execugdo contratual e 0 modelo de gestdo, assim como os prazos e
condi¢bes de conclusdo, entrega, observagido e recebimento do objeto constam no

Termo de Referéncia.

4 CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1 Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5 CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1 O valor total da contratagao é de R$ 2.920,00 (dois mil, novecentos e vinte reais),
para 12 (doze) meses.

5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugao do objeto, inclusive tributos, encargos socais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidente, taxa de administracao, frete, seguro e

outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.
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6 CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
6.1 O prazo para pagamento ao CONTRATADO sera de 10 (dez) dias uteis a partir do ateste

da nota fiscal.

7 CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1 Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orgcamento estimado.

7.2 Apds o interregno de um ano, o valor estimado do contrato sera reajustado, mediante
aplicacao do indice IPC-A, ou outro que o venha a substituir, exclusivamente para as
obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4 O reajuste sera realizado por apostilamento.

8 CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

8.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacées assumidas pelo CONTRATADO, de acordo
com o contrato e seus anexos e os termos da proposta.

8.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, anotando em registro proprio
as falhas detectadas, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis.

8.3 Notificar o CONTRATADO por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas
ou irregularidades constatadas no curso da execugao dos servigos, fixando prazo para a
sua corregao, certificando-se que as solugdes propostas sejam as mais adequadas.

8.4 Pagar ao CONTRATADO o valor resultante da prestagdo do servico, no prazo e
condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia.

8.5 Efetuar as retencgdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
Contratada, no que couber.

8.6 Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato.

8.7 Realizar avaliacbes periodicas da qualidade dos servicgos.

8.8 Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato.

8.9 Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas a

execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
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impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do
ajuste.

8.9.1 A Administragao tera o prazo de 20 (vinte) dias uteis, a contar da data do protocolo do

requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

8.10 Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

8.11 Notificar os emitentes das garantias, se houver, quanto ao inicio de processo
administrativo para apuragao de descumprimento de clausulas contratuais.

8.12 A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de

seus empregados, prepostos ou subordinados.

9 CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1 O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execucdo do objeto, observando ainda as obrigagdes a seguir
dispostas:

9.2 Executar os servicos conforme especificacbes do Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas
no Termo de Referéncia e em sua proposta.

9.3 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregoes resultantes da execugao ou dos materiais empregados.

9.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢ao do servico, bem como
por todo e qualquer dano causado a CONTRATANTE, devendo ressarcir imediatamente
a Fundagao em sua integralidade, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da
garantia, caso exigida, ou dos pagamentos devidos ao CONTRATADO, o valor
correspondente aos danos sofridos.

9.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem

executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.
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9.6 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencgéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato,
por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade
a CONTRATANTE.

9.7 Responsabilizar-se por todo e qualquer 6nus referente a direitos de propriedade
industrial, marcas, patentes, segredos comerciais e outros direitos de terceiros, e pelas
consequéncias de sua violagao.

9.8 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal que impacte na execugao do servigo.

9.9 Prestar todo esclarecimento ou informacgao solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso ao local dos trabalhos e aos documentos
respectivos.

9.10 Paralisar, por determinagcédo da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas
ou bens de terceiros.

9.11 Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execugao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

9.12 Promover a organizacao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o
Termo de Referéncia, no prazo determinado.

9.13 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagcao pertinente e
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos.

9.14 Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para analise e aprovacao,
quaisquer mudancgas nos métodos executivos que fujam as especificagdes originais.
9.15 Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do

trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9.16 Manter, durante toda a execucéo do servigo, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas, fazendo prova

perante a Contratante quando solicitado.
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9.17 Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas.

9.18 Comprovar a reserva de cargos a que se refere o item acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagcdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas.

9.19 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

9.20 Arcar com o 0Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagao, ressalvadas
a possibilidade de reajustamento e manutencgao do equilibrio econémico.

9.21 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga da Contratante.

9.22 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislagao.

9.23 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta ou colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da
CONTRATANTE ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do art. 48, paragrafo
unico, da Lei n® 14.133/2021.

9.24 Para atendimento ao disposto na Lei Geral de Protegcao de Dados (Lei 13.709/2018),
fica o fornecedor obrigado a:

a) cumprir as solicitagdes da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD);

b) cumprir com o estabelecido pelo CONTRATANTE para o tratamento de dados e dentro
das finalidades necessarias ao cumprimento do objeto adquirido;

c) guardar o mais absoluto sigilo sobre os dados pessoais que |lhes forem confiados por
forca da execucdo da presente contratagdo, estendendo tal obrigagdo a eventuais
empregados, assumindo a responsabilidade e as consequéncias advindas da sua
divulgacéo n&o autorizada ou utilizagdo indevida, inclusive civel e penal,;

d) nao utilizar os dados obtidos por meio desse ajuste para finalidade diversa;
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e) notificar o CONTRATANTE em caso de vazamento de dados que conduza a
destruicéo, perda, alteracao ou divulgagao n&o autorizada de dados, por escrito, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas contadas da descoberta da referida violagao;
f) fornecer informacgdes uteis ao CONTRATANTE sobre a natureza e ambito dos Dados
Pessoais possivelmente afetados e as medidas corretivas tomadas ou planejadas;
g) implementar medidas corretivas a fim de impedir violagbes e a fim de limitar o seu

impacto sobre os titulares de dados, na medida do possivel.

10 CLAUSULA DECIMA — OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverao cumprir a Lei n°® 13.709/2018, quanto a todos os dados pessoais a
que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo, a partir da
apresentacao da proposta no procedimento de contratagcdo, independentemente de
declaragao ou de aceitagao expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em lei.

10.4 A Administragao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo
CONTRATADO.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
CONTRATADO elimina-los, com excecéao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagcdo para fins de
comprovacgao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto
nao prescritas essas obrigagoes.

10.6 E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O CONTRATADO devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir
sua observancia.

10.8 A CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
clausula, devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de

comprovacao formulados.
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10.9 O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pela CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento
da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente
virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (art. 37 da
LGPD), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacéo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas
hipoteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de

dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por

meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO

11.1  N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS
12.1 Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipéteses
previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021, quais sejam:

12.1.1 dar causa a inexecugao parcial do contrato;

12.1.2 dar causa a inexecugéao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3 dar causa a inexecugao total do contrato;

12.1.4 deixar de entregar a documentagéao exigida para o certame;

12.1.5nd0 manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

12.1.6 ndo celebrar o contrato ou n&o entregar a documentacao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.7 ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagcdo sem

motivo justificado;
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12.1.8 apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante o procedimento de contratagdo ou a execug¢ao do contrato;

12.1.9 fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

12.1.10 comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

12.1.10.1 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragao falsa quanto as

condicbes de participagao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre

fornecedores, em qualquer momento do processo, mesmo apds o encerramento da fase de

lances.

12.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagcéo;

12.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangdes:

12.2.1 Adverténcia, no caso do subitem 12.1.1, quando n&o se justificar a imposi¢céo de

penalidade mais grave;

12.2.2 Multa de até 30%, calculada sobre o valor estimado do item prejudicado, por qualquer
das infracgoes;

12.2.3 impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a sanc¢ao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos,
nos casos dos subitens 12.1.2 a 12.1.7, quando nao se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave;

12.2.4 declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, no
caso dos subitens 12.1.8 a 12.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposigao da penalidade mais grave.

12.3 Na aplicagao das sangdes serao considerados a natureza e a gravidade da infragéao
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou
atenuantes, os danos que dela provierem para a Fundacdo, a implantagdo ou o
aperfeicoamento de programa de integridade, observados os parametros definidos na
Lei n® 14.133/2021.

12.4 A pena de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais.
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12.5 A aplicacédo das sang¢des acima elencadas nao exclui a obrigacdo de reparagéo
integral do dano causado a Administracdo Publica, nem a possibilidade de extingado do
contrato por ndo cumprimento ou cumprimento irregular.

12.6 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao CONTRATADO.

12.7 Arecusa injustificada do CONTRATADO em assinar o Contrato no prazo estabelecido
ensejara a aplicagdo de multa de 30% sobre o valor total do documento, sem prejuizo de
outras penalidades cabiveis.

12.8 As multas deverao ser recolhidas por meio de boleto bancario ou deposito bancario
junto ao Setor Financeiro, no prazo de até 05 (cinco) dias, a contar do recebimento da
notificagdo do setor responsavel.

12.9 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pela Contratante a Contratada, além da perda desse
valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada, se houver, ou sera cobrada
judicialmente.

12.10 Para efeito de aplicacdo de multas, as infragcdes sao atribuidos os seguintes graus:
Grau 5: Permitir situagao que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais (por decorréncia) — 3,2% ao dia sobre o valor do contrato.
Grau 4: Suspender ou atrasar, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, os servi¢os contratuais (por
dia) — 1,6% ao dia sobre o valor do contrato.
Grau 3: Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados (por empregado e
por dia); reincidir no descumprimento de quaisquer itens do aviso de contratagcao e seus anexos, sem
grau expressamente previstos, apds formalmente notificada pelo fiscal do contrato (por item e por
ocorréncia) — 0,8% ao dia sobre o valor do contrato.
Grau 2: Recusar-se a executar o servigo determinado pela fiscalizagdo (por servigo e por dia); deixar de
cumprir determinagao formal ou instrugdo complementar do fiscal do contrato (por ocorréncia) — 0,4% ao
dia sobre o valor do contrato.
Grau 1: deixar de substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as
necessidades do servigo (por funcionario e por dia); deixar de providenciar adequado treinamento para
que seus funcionarios prestem o servigo contratado — 0,2% ao dia sobre o valor do contrato.
12.11 Se, durante o processo de aplicagao de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846/2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo
necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a

autoridade competente para investigagao.
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12.12 As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.

12.13 A CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data
de aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancgoes
por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas
e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal.

12.14 A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagao ou controle, de fato ou de direito,
com o CONTRATADO, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa

e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

13.1 O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente
de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacées de ambas as partes contratantes.

13.2 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 0Onus para a
CONTRATANTE, quando esta nao dispuser de créditos orgamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.3 A extingdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde
que haja notificagdo do CONTRATADO pela CONTRATANTE nesse sentido com pelo
menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.4 Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingéo contratual ocorrera apés
2 (dois) meses da data da comunicacgéo.

13.5 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no art. 137 da Lei n°
14.133/2021, assegurados o contraditério e a ampla defesa, bem como amigavelmente.

13.5.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os arts. 138 e 139 da mesma lei.

13.5.2 A alteracao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao

ensejara a extingdo se n&o restringir sua capacidade de concluir o contrato.
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13.5.3Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser

formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

13.6 O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido de:

13.6.1 balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.6.2 relagdo de pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.6.3 pagamento de indeniza¢des e multas.

13.7 A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagao por meio de termo
indenizatorio.

13.8 O contrato podera ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado
funcao no processo de contratagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou
que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,

até o terceiro grau.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGCAO ORGAMENTARIA
14.1 As despesas decorrentes pelos quais os créditos correrdo a DESPESA CORRENTE
da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados na Lei

Orcamentaria Anual do Municipio deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:

Orgao/Unidade: FUNDACAO CAIXA BENEFICENTE DOS SERVIDORES DA
UNIVERSIDADE DE TAUBATE

FICHA/DOTAGAO:

Os créditos pelos quais correrao a DESPESA CORRENTE, conforme Lei Municipal n°®
6.177/2025 — Taubaté/SP (Lei Orgcamentaria Anual do ano de 2026), serdo:
Programa: 2303 — Apoio a educacgao da rede municipal de ensino de Taubaté-SP
Projeto/atividade: 2304 — Apoio a manutengéo do ensino infantil

Fungao: 12 — Educacao.

Subfungao: 365 — Infantil.

Natureza da Despesa: 71 —23.01.2303.2.304.12.365.339039.01.2100000.
Projeto/atividade: 2306 — Apoio a manutencao do ensino fundamental.

Funcao: 12 — Educacao.

Subfungao: 361 — Fundamental.

Natureza da Despesa: 88 — 23.01.2303.2.306.12.361.339039.01.2200000.
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14.2 A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apods
aprovacgao da Lei Orcamentaria respectiva e liberagcdo dos créditos correspondentes,

mediante apostilamento.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1 Os casos omissos serdao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes
contidas na Lei n® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo
as disposicdes contidas na Lei n° 8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor) e

normas e principios gerais dos contratos.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n® 14.133/2021.

16.2 O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3 As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica da CONTRATANTE, salvo
nos casos de justificada necessidade de antecipagao de seus efeitos, hipétese em que a
formalizacao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

16.4 Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n°® 14.133/2021.

17 CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGAO
17.1 Incumbira @ CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de

Contratagdes Publicas (PCNP), bem como no respectivo sitio oficial na internet.

18 CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO
18.1 Fica eleito o foro da Vara da Fazenda Publica da Comarca de Taubaté para dirimir os
litigios que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser

resolvidos consensualmente.
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Taubaté, 06 de julho de 2026.

LUCILEI A.Ss.inado de forma
LOPES x:gpltEasl por LUCILEI
BONATO:0811 BONATO:08115612839

Dados: 2026.07.08

5612839 14:31:17 -03'00'

Profa. Dra. Lucilei Lopes Bonato
Diretora Presidente da FUNCABES

Documento assinado digitalmente

ub ROBERTO ANTONIO SOBRINHO
g Data: 08/07/2026 09:01:43-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Roberto Antonio Sobrinho
Representante Legal
SOLUNEXT TECNOLOGIA E SOLUCOES INTEGRADAS LTDA



Instituida pela Resolugdo N° 12/82 do Conselho Universitario da UNITAU
ncabes &

FUNDACAQ CAIXA BENEFICENTE DOS SERVIDORES Avenida Nove de Julho, 245, Centro, Taubaté/SP — CEP:12020-200

DA UNIVERSIDADE DE TAUBATE

Tel.: 3633-3855/ e-mail: FUNCABES@uol.com.br / www.FUNCABES.com.br

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
(CONTRATOS)

CONTRATANTE: FUNDAGAO CAIXA BENEFICENTE DOS SERVIDORES DA
UNIVERSIDADE DE TAUBATE.

CONTRATADO: SOLUNEXT TECNOLOGIA E SOLUCOES INTEGRADAS LTDA
CONTRATO N° (DE ORIGEM): 17/2026

OBJETO: Contratagcdao de empresa especializada para a prestagcao de servigos de
locagcdo de equipamentos de impressdo, com fornecimento de suprimentos,
manutengao preventiva e corretiva, assisténcia técnica e demais insumos necessarios
ao pleno funcionamento dos equipamentos para atendimento ao Convénio n°® 24.480/25.
ADVOGADO(S) / N° OAB / e-mail: Tobias Rocha Cardoso — OAB/SP 508.920 -

juridico@funcabes.com.br

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execugao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacoes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do
TCESP;

c) aléem de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisbes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras
do Cadigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no moédulo
eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo
2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragao(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa
(s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.
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2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagao;

b) Se for o0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

LOCAL e DATA: Taubaté/SP, 06 de julho de 2026.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAOQ/ENTIDADE:
Nome: LUCILEI LOPES BONATO

Cargo: Diretora Presidente

CPF: 081.156.128-39

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome: SANDRO LUIZ DE OLIVEIRA ROSA

Cargo: Diretor de Licitagdes, Convénios e Contratos

CPF: 144.753.358-50  SANDROLUIZ  ssnadaseiom:gora

DEOLIVEIRA  &iiy
ROSA:14475335 "5
Dad
14:3;

Assinatura: 850

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:
Nome: LUCILEI LOPES BONATO

Cargo: Diretora Presidente

LUCILEI Assina

sinado de forma
digital por LUCILEI
PES

CPF: 081.156.128-39 LS B

Dados: 2026.07.08
00"

115612839 14314603

Assinatura:

Pela contratada:

Nome: Roberto Antonio Sobrinho

Documento assinado digitalmente

ROBERTO ANTONIO SOBRINHO
Data: 08/07/2026 09:01:43-0300

C P F: 260 N 094 _464-9 Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura:

Cargo: Representante Legal
govb




Instituida pela Resolugdo N° 12/82 do Conselho Universitario da UNITAU
Hlnca bes 0 CNPJ: 51.637.593/0001-32

FUNDAGAO CAXA BENEFICENTE 00S SERVIDORES Avenida Nove de Julho, 245, Centro, Taubaté/SP — CEP:12020-200
Tel.: 3633-3855/ e-mail: FUNCABES@uol.com.br / www.FUNCABES.com.br

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: LUCILEI LOPES BONATO

Cargo: Diretora Presidente

. LUC”_E| LOPES Assinado de forma digital
CPF 081 . 1 56 1 28'39 BONATO:0811 ggrr\llfrco”:f;:-?spﬁzssg
Assinatura: 5612839  vesessoson

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletrénico.
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