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DISPENSA DE LICITAGAO N° 11/2026
AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA N° 10/2026
PROCESSO FUNCABES N° 24/2026

CONTRATANTE: Fundacao Caixa Beneficente dos Servidores da Universidade de Taubaté
— FUNCABES

OBJETO: Contratacdo de servicos de limpeza e conservagao nas dependéncias da
Fundacao, que compreendem a disponibilizacdo de mao de obra dedicada e o fornecimento
de todo o material de consumo, insumos e equipamentos necessarios e adequados a

execugao dos servicos conforme condigdes e exigéncias estabelecidas no ETP E TR.

Contratacado de servico de limpeza nas dependéncias da Fundagao, que compreendem a
disponibilizagdo de mé&o de obra dedicada e o fornecimento de todo o material de consumo.
e equipamentos necessarios e adequados a execugao dos servigos, conforme condi¢des e

exigéncias estabelecidas neste instrumento.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 57.700,00 (CINQUENTA E SETE MIL E
SETECENTOS REAIS) — VALOR ANUAL.

INICIO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Dia 11/05/2026 as 09:00 horas

FIM RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Dia 14/05/2026 as 09:00 horas

DATA DA SESSAO PUBLICA: Dia 14/05/2026 as 09:30 horas

ABERTURA DA FASE DE LANCES: Tao logo encerrada a abertura e avaliacdo das
propostas

CRITERIO DE JULGAMENTO:

Menor preco

MODO DE DISPUTA:
Aberto

TRATAMENTO FAVORECIDO ME/EPP/EQUIPARADAS
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DISPENSA DE LICITAGAO N° 11/2026
Servico comum com dedicagao exclusiva de mao de obra
Processo n° 24/2026

Torna-se publico que a FUNDAGAO CAIXA BENEFICENTE DOS SERVIDORES
DA UNIVERSIDADE DE TAUBATE - FUNCABES, por meio do Setor de Compras e
Licitagbes, sediado a Avenida Nove de Julho, 245, Centro — Taubaté/SP — CEP: 12020-200,
realizara licitagdo, na modalidade DISPENSA DE LICITAGAO, nos termos da Lei n°
14.133/2021, Decreto Municipal n° 15.447/2022-Taubaté/SP, Decreto Municipal n°
15.523/2023-Taubaté/SP, e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as

condicbes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1 OBJETO

1.1 O objeto da presente licitagado € a contratagdo de servigos de limpeza e conservagao nas
dependéncias da Fundacdo, que compreendem a disponibilizacdo de mao de obra
dedicada e o fornecimento de todo o material de consumo, insumos e equipamentos
necessarios € adequados a execucgao dos servigcos, conforme condi¢cdes, quantidades e

exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2 Alicitagao sera realizada em unico item, conforme tabela constante no Termo de Referéncia

2 PARTICIPAGAO NA LICITAGAO
2.1 Poderao participar deste certame os interessados previamente credenciados no Sistema

de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e no BLL (www.bll.org.br).

2.2 Os interessados deverao atender as condi¢des exigidas no cadastramento do SICAF até

o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.3 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do
provedor do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos

decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
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2.4 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos
responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a
alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem

desatualizados.

2.5 A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no

momento da habilitacdo.

2.6 A participagao é exclusiva a microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos
do art. 48, |, da Lei Complementar n® 123/2006.

2.7 A obtencao do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e
as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagao da licitagcao, ainda
nao tenham celebrado contratos com a Administragao Publica cujos valores somados
extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa

de pequeno porte.

2.8 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas € empresas de pequeno
porte, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual — MEI, nos limites previstos na Lei Complementar n°
123/20086.

2.9 Nao poderéo disputar esta licitagao:

2.9.1 aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seus anexos;

2.9.2 sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagao;

2.9.3 sociedades cooperativas, nos termos da IN SEGES n° 05/2017 e do Decreto Estadual
n° 55.938/2010, atualizado pelo Decreto n° 57.159/2011;

2.9.4 empresas estrangeiras que nao tenham representacgao legal no Brasil, com poderes

expressos para receber citagado e responder administrativa ou judicialmente;
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DA UNIVERSIDADE DE TAUBATE

2.9.5

2.9.6

29.7

29.8

2.9.9

autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagao versar
sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de san¢ao que |Ihe foi imposta;

aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgado ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcgao na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404/1976,

concorrendo entre si;

2.9.10 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital,

tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragédo de
trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢gdes analogas as de escravo

ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

2.9.11 Organiza¢des da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa

2.10

condicéo.

Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugao do contrato

agente publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes

que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo

ou emprego, nos termos da legislagao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9°
da Lei n® 14.133/2021.

2.11

O impedimento de que trata o item 2.9.7 sera também aplicado ao licitante que atue

em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da

sangédo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
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devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica

do licitante.

2.12 A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a
empresa a que se referem os itens 2.9.5 e 2.9.6 poderdo participar no apoio das
atividades de planejamento da contratagdo, de execugao da licitacdo ou de gestdo do

contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.

2.13 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo

econdmico.

2.14 O disposto nos itens 2.9.5 e 2.9.6 ndo impede a licitagdo ou a contratacéo de servigo
que inclua como encargo do contratado a elaboragcdo do projeto basico e de projeto
executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de

execucgao.

2.15 Em licitacbes e contratacbes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagao estrangeira ou por organismo
financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo
podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por

essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

2.16 A vedacéao de que trata o item 2.10 estende-se a terceiro que auxilie a conducéo da
contratacao na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou

funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3 ORGAMENTO ESTIMADO

3.1 O orcamento estimado da presente contratagdo nao sera de carater sigiloso.

4 APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1 Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta
com o preco ou percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste
Edital, até a data e o horario estabelecidos para a abertura da sessao publica.
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4.2 Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentagado de propostas e lances, os
licitantes encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior,
simultaneamente os documentos de habilitagao e a proposta com o prego ou o percentual

de desconto, observado o disposto nos itens 8.1.1 e 8.13.2 deste Edital.

4.3 Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles

legalmente permitidos.

4.4 Se o licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e, se o
licitante for filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filiar, exceto para
atestados de capacidade técnica e de documentos que, pela propria natureza,

comprovadamente sejam emitidos somente em nome da matriz.

4.5 Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matrize filial com diferengcas de numeros
documentos pertinentes a CND e a CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacéo

do recolhimento dessas contribuicdes.

4.6 No cadastramento da proposta inicial, o licitante devera apresentar as seguintes
declaragdes (Anexo XXX):

4.6.1 esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos, bem como
devera informar, sob pena de desclassificacdo, que a proposta compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao
definidos no instrumento convocatorio;

4.6.2 nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos
termos do art. 7°, XXXIII, da Constituicao;

4.6.3 nao possui empregados executando trabalho degradante ou for¢gado, observado o

disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;
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4.6.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para

reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.7 No caso das empresas que foram beneficiadas pela Lei n® 12.546/2011, as propostas de
precos deverdo ser apresentadas com as aliquotas em vigor, nos termos da Lei n°
14.973/2024, aplicaveis para o ano de apresentacido da proposta.

4.7.1 A pedido da empresa contratada, o preco do contrato podera ser revisto, nos termos
do art. 134 c/c art. 136, |, da Lei n°® 14.133/2021, apds efetiva majoragao das aliquotas,
conforme regime de transi¢ao previsto no art. 9°-A e 9°-B da Lei n® 12.546/2011, com
a redacao dada pela Lei n°® 14.973/2024.

4.8 Se admitida sua participacao, o licitante organizado em cooperativa devera declarar,

ainda, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei n°® 14.133/2021.

4.9 O licitante enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da
Lei Complementar n° 123/2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4° da
Lei n® 14.133/2021.

4.10 Nao podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42
a 49 da Lei Complementar n° 123/2006, a pessoa juridica:

4.10.1 de cujo capital participe outra pessoa juridica;

4.10.2 que seja filial, sucursal, agéncia ou representacao, no Pais, de pessoa juridica com
sede no exterior;

4.10.3 de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja sdcia
de outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei
Complementar n°® 123/2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de
que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

4.10.4 cujo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra
empresa nao beneficiada pela Lei Complementar n°® 123/2006, desde que a receita

bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;
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4.10.5 cujo sécio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com
fins lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso
Il do art. 3° da referida lei;

4.10.6 constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;

4.10.7 que participe do capital de outra pessoa juridica;

4.10.8 que exerga atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de
caixa econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito
imobiliario, de corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cambio, de
empresa de arrendamento mercantil, de seguros privados e de capitalizagao ou de
previdéncia complementar;

4.10.9 resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento

de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendarios

anteriores;
4.10.10 constituida sob a forma de sociedade por agdes;
4.10.11 cujos titulares ou sécios guardem, cumulativamente, com o contratante do

servico, relacao de pessoalidade, subordinacao e habitualidade.

4.11 A falsidade da declaragdo de que trata os itens 4.6 ou 4.7 sujeitara o licitante as

sancdes previstas na Lei n® 14.133/2021 e neste Edital.

4.12 Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase de
habilitagdo anteceder as fases de apresentagao de propostas e lances e de julgamento,
os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da

sessao publica.

4.13 Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacao da proposta e dos
documentos de habilitagcao pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos

de abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

4.14 Seréao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta
dos licitantes convocados para apresentagcao de propostas, apdés a fase de envio de

lances.
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4.15 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar
o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do
cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

4.15.1 a aplicagao do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os

lances, que incidira tanto em relagao aos lances intermediarios quanto em relagcédo ao
lance que cobrir a melhor oferta; e
4.15.2 os lances serao de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo,

caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

4.16 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no
sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:
4.16.1 valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por menor pregos; e
4.16.2 percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,

quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

4.17 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma
do item 4.15 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou
entidade promotora da licitagao, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente

aos orgaos de controle externo e interno.

4.18 Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes
no sistema eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus
decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela
Administracdo ou de sua desconexao.

4.19 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa compromete o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio
de acesso.

4.20 Os interessados poderdo obter maiores informacdes sobre o sistema BLL Compras

na pagina www.bll.org.br, podendo sanar eventuais duvidas pela central de atendimento

da plataforma.


http://www.bll.org.br/
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5 PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
5.1 O licitante devera enviar sua proposta conforme modelo anexo a este Edital (Anexo Il
elV).

5.2 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.3 Nos valores propostos, estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta

ou indiretamente na execugao do objeto.

5.4 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer

alteracao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

5.5 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

5.5.1 No regime de incidéncia ndo cumulativa de PIS e COFINS, a cotagdo adequada sera
a que corresponde a média das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa,
comprovada, a qualquer tempo, por documentos de Escrituragdo Fiscal Digital da
Contribuicdo (EDF-Contribuigdes) para o PIS/PASEP e COFINS dos ultimos 12 (doze)

meses anteriores a apresentacao da proposta, ou por outro meio habil.

5.6 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo

retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

5.7 Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se
beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples Nacional (art. 18, §5°-C, inciso VI, c/c
§5°-H, LC 123/2006).

5.8 A apresentacéo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposigdes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia/Projeto
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Basico, assumindo o proponente o0 compromisso de executar o objeto licitado nos seus
termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugao contratual,

promovendo, quando requerido, sua substitui¢cao.

5.9 O prazo de validade da proposta n&o sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data

de sua apresentacio.

5.10 Caso o critério de julgamento seja o de menor preco, os licitantes devem respeitar os
precos maximos previstos no Termo de Referéncia/Projeto Basico. Caso o critério de
julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicagdo do desconto
ofertado devera respeitar os precos maximos previstos no Termo de Referéncia/Projeto

Basico.

5.11 O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizagao
pelo Tribunal de Contas e, apés o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adogao das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso |IX, da Constituicao; ou a condenacao
dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos
ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugao

do contrato.

512 Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos,
convengodes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais
que executardo o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na

Classificacao Brasileira de Ocupacgdes — CBO.

5.13 Os custos minimos relevantes e demais informacdes referentes aos beneficios

trabalhistas encontram-se definidos no Termo de Referéncia.

6 ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES
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6.1 A abertura da presente licitagao dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio

de sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2 Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagao,

quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessé&o publica.

6.3 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o

Pregoeiro/Agente de Contratagao/Comisséao e os licitantes.

6.4 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do

valor consignado no registro.

6.5 O lance devera ser ofertado pelo valor mensal do item.

6.6 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para

abertura da sesséao e as regras estabelecidas no Edital.

6.7 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto

superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

6.8 O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relacédo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a

melhor oferta devera ser de R$ 30,00 (trinta reais).

6.9 O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze

segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

6.10 O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa ABERTO.

6.10.1 Os licitantes apresentagao lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

6.10.2 A etapa de lances da sesséao publica tera duracéo de 6 (seis) horas.
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6.10.3 Definida a melhor proposta, se a diferengca em relagdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro/Agente de
Contratagao/Comissao, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da

disputa aberta, para a definicdo das demais colocagdes.

6.10.4 Ap0ds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar

lances intermediarios.

6.11 Apds o término do prazo estabelecido no subitem anterior, o sistema ordenara e

divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.12 Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for

recebido e registrado em primeiro lugar.

6.13 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo

real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagao do licitante.

6.14 No caso de desconexdo com o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissao, no
decorrer da etapa competitiva da licitacdo, o sistema eletrénico podera permanecer

acessivel aos licitantes para a recepg¢ao dos lances.

6.15 Quando a desconexdo do sistema eletrbnico para o Pregoeiro/Agente de
Contratagao/Comissao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao publica
sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas 24 (vinte e quatro) horas da
comunicagédo do fato pelo o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo aos

participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacgao.

6.16 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.17 Em relacéo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas
de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera enviada a verificacao
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial, caso a

contratagdo nao se enquadre nas vedagbes dos §§1° e 2° do art. 4° da Lei n°
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14.133/2021. O sistema identificara em coluna propria as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como as demais classificadas, para
o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123/2006.

6.17.1 Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrarem na faixa de até 10% (dez por cento), caso se trate de
concorréncia, ou de até 5% (cinco por cento), caso de trate de pregdo, seréo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.17.2 A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao
da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados apds a comunicagao automatica para tanto.

6.17.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
nao se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalor de
até 10% (dez por cento), no caso de concorréncia, ou de até 5% (cinco por cento), no
caso de pregao, na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no
prazo estabelecido no subitem anterior.

6.17.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera apresentar melhor oferta.

6.17.5 A obtencgao do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas
e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagao da licitagao,
ainda nao tenham celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento

como empresa de pequeno porte.

6.18 Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipétese da proposta de
a proposta do primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao
desconto minimo definido para a contratagdo, o Pregoeiro/Agente de
Contratacdo/Comissao podera negociar condi¢des mais vantajosas, apds definido o

resultado do julgamento.
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6.18.1 A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagao inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apés a
negociacgao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do
preco maximo definido pela Administragao.

6.18.2 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

6.18.3 O resultado da negociagao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos
do processo licitatorio.

6.18.4 O Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissao solicitara ao licitante mais bem
classificado que, no prazo de duas horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance
ofertado apds a negociagao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacgao daqueles exigidos neste Edital
e ja apresentados.

6.18.5E facultado ao Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo prorrogar o prazo
estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes

de findo o prazo.

6.19 Apds a negociagao do prego, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissao iniciara a

fase de aceitagao e julgamento da proposta.

7 FASE DE JULGAMENTO

7.1 Encerrada a etapa de negociagdo, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissao
verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as
condicbes de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°
14.133/2021, legislagao correlata e item 2.9 do edital, especialmente quanto a existéncia
de sancao que impeca a participacdo no certame ou a futura contratagcdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1 SICAF;

7.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral

da Uniao (https://portaldatransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep).

7.2 A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.


https://portaldatransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
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7.2.1 A consulta no CNEP quanto as sang¢des previstas na Lei n°® 8.429/1992 também
ocorrera no nome e no CPF do sécio majoritario da empresa licitante, se houver por

forca do art. 12 da citada lei.

7.3 Caso conste na Consulta de Situagéo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao diligenciara para verificar se
houver fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

7.3.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de

fornecimento similares, dentre outros.

7.3.2 O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual

desclassificagao.

7.3.3 Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de

condigao de participagéao.

7.4 Na hipotese de inversdo da fase de habilitagdo e julgamento, caso atendidas as

condi¢des de participagao, sera iniciado o procedimento de habilitagao.

7.5 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de
algum tratamento favorecido as ME/EPPs ou tenha se valido da margem de preferéncia,
o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao verificara se o licitante faz jus ao beneficio
aplicado.
7.5.1 Caso o licitante ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos para fazer jus
ao beneficio da margem de preferéncia, as propostas serao reclassificadas, para fins
de nova aplicagao da margem de preferéncia.

7.6 Verificadas as condicdes de participacao e de utilizacdo do tratamento favorecido, o
Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacéao ao objeto e a compatibilidade do preco em relagao ao

maximo estipulado para a contratacao neste Edital e em seus anexos.

7.7 Em se tratando de servigos com fornecimento de m&o de obra em regime de dedicagao

exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, informa-se que
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foram utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no
calculo do valor estimado pela Administragéo:
7.7.1 Termo Aditivo (SP005099/2025) a CCT n°® 19980.222132/2024-16.

7.8 O(s) acordo(s), dissidio(s) ou convencao(des) coletiva(s) indicado(s) no subitem acima
nao € (sdo) de utilizagdo obrigatoria pelos licitantes, mas, ao longo da execugéo
contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios ou convengdes
coletivas adotadas por cada licitante/contratado, obedecidos os custos minimos

relevantes fixados pela Administracao.

7.9 Sera desclassificada a proposta vencedora que:

7.9.1 contiver vicios insanaveis;

7.9.2 nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia/Projeto
Basico;

7.9.3 apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo definido
para a contratacao;

7.9.4 nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

7.9.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus

anexos, desde que insanavel.

7.10 No caso de bens e servicos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas

valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragao.

7.11 Ainexequibilidade, na hipétese de que trata o item anterior, s6 sera considerada apos
diligéncia do Pregoeiro/Agente de Contratacao/Comissao, que comprove:
7.11.1 que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

7.11.2 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.12 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias,

para que o licitante comprove a exequibilidade da proposta.
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7.13 Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacido de Precos
elaborada pela Administracao, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado
para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao
valor final da sua proposta, sob pena de n&o aceitagao da proposta.

7.13.1 Em se tratando de obras e servicos de engenharia, o licitante vencedor sera
convocado a apresentar a Administragdo, por meio eletrénico, as planilhas com
indicacao dos quantitativos e dos custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela
Administracdo, bem como um detalhamento das Bonificagdes e Despesas Indiretas
(BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor
final da proposta vencedora, admitida a utilizacdo dos precos unitarios, no caso de
empreitada por preco global, empreitada integral, contratagdo semi-integrada e
contratagao integrada, exclusivamente para eventuais adequagdes indispensaveis no
cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do
contrato.

7.13.2Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacdo exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela
Administracdo, o licitante devera indicar a produtividade adotada e a quantidade de
pessoal que sera alocado na execucgao contratual.

7.13.3 Caso a produtividade seja diferente daquela utilizada pela Administragdo como
referéncia, ou nao estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida
pelo ato convocatdrio, o licitante devera apresentar a respectiva comprovacao de
exequibilidade.

7.13.4 Os licitantes poderao apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida
pela Administracdo como referéncia, desde que nao alterem o objeto da contratacao,
nao contrariem dispositivos legais vigentes e, caso néo estejam contidas nas faixas
referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

7.13.5 Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacao técnica da metodologia
empregada pela contratada, visando assegurar a execucado do objeto, desde que

mantidas as condi¢des para a justa remuneracgao do servigo.

7.14 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagéo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo sistema,
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desde que nao haja majoragéo do preco e que se comprove que este € o bastante para
arcar com todos os custos da contratagao.
7.14.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem
a substancia das propostas.
7.14.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢cdo a indicagao de
recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando nao

cabivel esse regime.

7.15 Para fins de anadlise da proposta quando ao cumprimento das especificacbes do
objeto, podera ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servigo ou da

area especializada no objeto.

7.16 Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacao de carta de solidariedade emitida
pelo fabricante, que assegure a execug¢ao do contrato, no caso de licitante revendedor
ou distribuidor, o licitante classificado em primeiro lugar devera apresenta-la, sob pena

de nao aceitacédo da proposta.

7.17 Caso o Termo de Referéncia/Projeto Basico exija a apresentagdo de amostra, o
licitante classificado em primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no
Termo de Referéncia, sob pena de nao aceitacdo da proposta.

7.17.1 Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizagao do
procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presenga sera facultada a todos os
interessados, incluindo os demais licitantes.

7.17.2 Os resultados das avaliagdes serao divulgados por meio de mensagem no sistema.

7.17.3 No caso de nao haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem
justificativa aceita pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo, ou havendo
entrega de amostra fora das especificagbes previstas neste Edital, a proposta do
licitante sera recusada.

7.17.4 Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nao for(em) aceita(s), o
Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissao analisara a aceitabilidade da proposta ou
lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a com a verificagdo da(s)
amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de uma que atenda as

especificagdes constantes no Termo de Referéncia.
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7.18 No caso de servicos com dedicagao exclusiva de mao de obra, o licitante devera
entregar junto com a proposta de precos os seguintes documentos (Acérddo TCU
1.207/2024):

7.18.1 declaracao informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econémica
preponderante e a justificativa para adog¢éo do instrumento coletivo de trabalho em
gue se baseia sua proposta;

7.18.2 copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em
razao do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por for¢ca de
deciséo judicial,

7.18.3 copia do Acordo, Convencédo ou Dissidio Coletivo utilizado pelo licitante para a
elaboragao da planilha de custos e formacgao de pregos que embasam o valor global
ofertado; e

7.18.4 declaracdo de que se responsabiliza nas situagdes de ocorréncia de erro no
enquadramento sindical, ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo
incompativel com o enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa nao
tenha sido representada por érgao de classe de sua categoria, que dai tenha resultado
vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as
sancdes previstas no art. 156, lll e IV, da Lei n° 14.133/2021.

7.19 Na hipotese de os postos de trabalho licitados se distribuirem por territorio
correspondente a mais de uma base sindical da categoria profissional, deverado ser
informadas cada uma das normas coletivas utilizadas para o calculo do custo individual

dos postos, a partir da base territorial de cada sindicato.

7.20 O Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comisséo realizara a verificagdo da observancia
da proposta classificada provisoriamente em primeiro lugar quanto aos custos unitarios
minimos relevantes estabelecidos pela Administracédo, além dos demais aspectos ligados
a conformidade da proposta ao objeto licitado e a compatibilidade do preco.

7.21 O Pregoeiro/Agente de Contratagcdo/Comissao concedera o prazo de no minimo duas
horas para a readequacido da proposta quando esta ndo observar os custos unitarios
minimos relevantes, sob pena de desclassificagao.
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7.22 O Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo deve verificar se as previsbes do
Acordo, Convencgao ou Dissidio Coletivo indicados pela Administracdo estdo sendo
contempladas na Planilha de Custos e Formacédo de Pregos, em especial, quando o
Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo utilizado pelo licitante for diferente da norma

coletiva paradigma utilizada pela Administracao.

7.23 Deverao prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador, na hipétese
de que o Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo indicado pelo licitante estabelecerem
valores de remuneracéo, incluindo salario-base e adicionais, de auxilio-alimentacao e de
beneficios superiores aos do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo utilizado como

paradigma.

8 FASE DE HABILITAGCAO

8.1 Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagao, serdo exigidos para
fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133/2021.

8.1.1 A documentagao exigida para fins de habilitag&o juridica, fiscal, social e trabalhista e

econdmico-financeira podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

8.2 Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais,
as exigéncias de habilitagcdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,

inicialmente apresentados em traducao livre.

8.3 Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no pais,
para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos
exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e
apostilados nos termos do Decreto n° 8.660/2016, ou de outro que venha a substitui-lo,

ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.4 Quando permitida a participacdo de consoércio de empresas, a habilitagdo técnica,

quando exigida, sera feita por meio do somatoério dos quantitativos de cada consorciado
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e, para efeito de habilitagcdo econémico-financeira, quando exigida, sera observado o
somatorio dos valores de cada consorciado.
8.4.1 Se o consoércio nao for formado integralmente por microempresas ou empresas de
pequeno porte e o Termo de Referéncia exigir requisitos de habilitagdo econémico-
financeira, havera um acréscimo de 10% (dez) por cento para o consércio em relagao

ao valor exigido para os licitantes individuais.

8.5 Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderao ser apresentados em original
ou copia.

8.5.1 Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos

mediante apresentagao dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida

em relacao a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

8.6 Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro
cadastral emitido por érgao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em

obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

8.7 Sera verificado se o licitante apresentou declaragcdo de que atende aos requisitos de
habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informacgdes prestadas, na

forma da lei.

8.8 Sera verificado se o licitante apresentou, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para

reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.9 O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas
propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento

de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.10 Considerando que na presente contratacdo a avaliagao prévia do local de execucéao é
imprescindivel para o conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades do objeto a
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ser contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitagdo, que conhece o local e

as condigbes de realizagao do servigo, assegurado a ele o direito de realizag&o de vistoria
prévia.

8.10.1 O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administragcéao

data e horario exclusivos, a ser agendado junto ao Setor de Compras e Licitagdes

(licitacao@funcabes.com.br), de modo que seu agendamento n&o coincida com o

agendamento de outros licitantes.
8.10.2 Caso o licitante opte por nao realizar vistoria, podera substituir a declaragao exigida
no presente item por declaragao formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca

do conhecimento pleno das condi¢cdes e peculiaridades da contratacao.

8.11 A habilitacado sera verificada por meio do SICAF nos documentos por ele abrangidos.

8.12 E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagao, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragao dos registros tao logo identifique
incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

8.12.1 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no

momento da habilitacéo.

8.13 A verificagao pelo Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissao, em sitios eletrénicos
oficiais de érgéos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para
fins de habilitagao.

8.13.1 Os documentos exigidos para habilitacdo que nao estejam contemplados no SICAF
serao enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de duas horas,
prorrogavel por igual periodo, contado da solicitacdo do Pregoeiro/Agente de
Contratacao/Comissao.

8.13.2 Na hipdétese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacao de propostas
e lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os

documentos de habilitacdo e a proposta com o pre¢o ou o percentual de desconto.

8.14 A verificagcdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente

sera feita em relagao ao licitante vencedor.
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8.14.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das
propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

8.14.2 Respeitada a excegao do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a
fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentacédo de propostas e lances e de
julgamento, a verificacdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relagao a

todos os licitantes.

8.15 Encerrado o prazo para envio da documentagao de que trata o item 8.13.1, podera
ser admitida mediante decisdo fundamentada do Pregoeiro/Agente de
Contratacao/Comissao, a apresentacao de novos documentos de habilitacdo ou a
complementacdo de informacbes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes, em até duas horas, para:

8.15.1 a afericdo das condi¢des de habilitacdo do licitante, desde que decorrentes de fatos

existentes a época da abertura do certame;

8.15.2 atualizacado de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento

das propostas;

8.15.3 suprimento da auséncia de documento de cunho declaratério emitido unilateralmente

pelo licitante;

8.15.4 suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratério expedido

por 6rgao ou entidade cujos atos gozem de presuncao de veracidade e fé publica.

8.16 Findo o prazo assinado sem o envio da nova documentacao, restara preclusa essa

oportunidade conferida ao licitante, implicando sua inabilitagao.

8.17 Havendo necessidade, a sessdo podera ser suspensa para analise minuciosa dos
documentos, sendo informados pelo sistema nova data e horario para a sua

continuidade.

8.18 Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissao de contratagcao podera sanar
erros ou falhas que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,
mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
eficacia para fins de habilitagao e classificacao.
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8.19 Na hipotese de o licitante n&o atender as exigéncias para habilitagdo, o
Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao examinara a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma que atenda ao

presente Edital, observado o prazo disposto no subitem 8.13.1.

8.20 Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apos concluidos os procedimentos

de que trata o subitem anterior.

8.21 A comprovacgao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e empresas
de pequeno porte somente sera exigida para efeito da contratagcéo, e ndo como condigao

para participagao na licitagao.

8.22 Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, néo
cabera exclusao do licitante por motivo relacionado a habilitagédo, salvo em razao de fatos

supervenientes ou s6 conhecidos apds o julgamento.

9 DO TERMO DE CONTRATO
9.1 Ap6s a homologacgao e adjudicacao, caso se conclua pela contratagdo, sera firmado

termo de contrato, ou outro instrumento equivalente.

9.2 O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir de sua convocagao,
para assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair o direito

a contratagao, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

9.3 Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato ou instrumento equivalente, a Administragao podera: a)
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR), para que seja assinado e devolvido no prazo de 2 (dois) dias uteis, a
contar da data de seu recebimento; b) disponibilizar acesso a sistema de processo

eletrbnico para que seja assinado digitalmente em até 5 (cinco) dias uteis; ou c) outro



HI b Instituida pela Resolugdo N2 12/82 do Conselho Universitario da UNITAU
nca es 0 CNPJ: 51.637.593/0001-32
FUNDAGAG GAIXA BENERGENTE DOS SERVIDORES Avenida Nove de Julho, 245, Centro, Taubaté/SP — CEP:12020-200
Tel.: 3633-3855/ e-mail: funcabes@uol.com.br / www.funcabes.com.br

meio eletrbnico, assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis para resposta apos o

recebimento da notificagao pela Administragéo.

9.4 Os prazos dos itens 9.2 e 9.3 poderao ser prorrogados, por igual periodo, por solicitagao

justificada do adjudicatario e aceita pela Administragéo.

9.5 O prazo de vigéncia da contratacao € o estabelecido no Termo de Referéncia.

9.6 Na contratagao de servigos com dedicagcédo exclusiva de mao de obra, sera exigida da
empresa, como condi¢cdo para assinatura do contrato, a comprovacao de capital social
integralizada compativel com o numero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n°
6.019/1974.

9.6.1 Caso se trate de contratagado de servigos de vigilancia ou transporte de valores com

dedicacéo exclusiva de mao de obra, a empresa devera comprovar, como condi¢cao
para assinatura do contrato, que possui capital social minimo integralizado de acordo

com os valores estipulados no art. 14 da Lei n°® 14.967/2024.

10 RECURSOS

10.1 A interposicédo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitagcao de licitantes, a anulagcédo ou revogacgao da licitacdo, observara o disposto no
art. 165 da Lei n°® 14.133/2021.

10.2 O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagao ou de lavratura

da ata.

10.3 Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitagdo ou inabilitagdo do licitante:
10.3.1 aintengao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;
10.3.2 0 prazo para a manifestacdo da intengdo de recorrer nao sera inferior a 10 (dez)
minutos;
10.3.3 0 prazo para apresentacido das razdes recursais sera iniciado na data de intimacgao

ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacio;
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10.3.4 na hipdtese de adogéo da inversédo de fases prevista no §1° do art. 17 da Lei n°
14.133/2021, o prazo para apresentagdo das razdes recursais sera iniciado na data

de intimagao da ata de julgamento.

10.4 Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

10.5 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou,
nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para autoridade superior, a qual devera proferir

sua decis&o no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

10.6 Os recursos interpostos fora do prazo nao seréo conhecidos.

10.7 O prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera
de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgagdo da
interposicao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a

defesa de seus interesses.

10.8 O recurso tera efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até que sobrevenha

decisao final da autoridade competente.

10.9 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de

aproveitamento.

10.10 Os autos do processo fisico permanecerao com vista franqueada aos interessados no
Setor de Compras e Licitacdes, situado a Av. Nove de Julho, n°® 245, Centro — Taubaté/SP
— CEP: 12020-200.

11 INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

11.1  Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

11.1.1 deixar de entregar a documentagéao exigida para o certame ou n&do entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissao

durante o certame;
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11.1.2 salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

11.1.2.1 nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a negociagéao;

11.1.2.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,

11.1.2.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

11.1.2.4 deixar de apresentar amostra;

11.1.2.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital.

11.1.3 ndo celebrar o contrato ou n&o entregar a documentacao exigida para a contratagao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.4 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao
(inexecucéo total);

11.1.5 apresentar declaragdo ou documentacgio falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacao;

11.1.6 fraudar a licitagao;

11.1.7 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

11.1.7.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

11.1.7.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

11.1.7.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada.

11.1.8 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

11.1.9 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013.

11.2 Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragao podera, apds regular processo
administrativo, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as
seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

11.2.1 adverténcia;

11.2.2 multa;

11.2.3 impedimento de licitar e contratar e

11.2.4 declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a

propria autoridade que aplicou a penalidade.
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11.3 Na aplicacao das sang¢des seréao considerados:

11.3.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

11.3.2 as peculiaridades do caso concreto;

11.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.3.4 os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

11.3.5 a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos orgaos de controle.

11.4 A multa sera recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da
comunicacao oficial.
11.4.1 Para as infragdes previstas nos itens 11.1.5 a 11.1.9, a multa sera de 20% (vinte por
cento) a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado.
11.4.2 Para as infragdes previstas nos itens 11.1.3 e 11.1.4, a multa sera de 15% (quinze por
cento) a 20% (vinte por cento) do valor do contrato licitado.
11.4.3 Para as infragbes previstas nos itens 11.1.1 e 11.1.2, a multa sera de 5% (cinco por

cento) a 15% (quinze por cento) do valor do contrato licitado.

11.5 As sanc¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas cumulativamente, ou nao, a

pena de multa.

11.6 Na aplicagédo da san¢ao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de

15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo.

11.7 A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracbes administrativas relacionadas nos itens 11.1.1, 11.1.2, 11.1.3 e
11.1.4, quando n&o se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragao Publica direta e indireta do

ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.8 Podera ser aplicada ao responsavel a declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 11.1.5, 11.1.6,
11.1.7, 11.1.8 e 11.1.9, bem como pelas infracbes administrativas previstas nos itens
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11.1.1,11.1.2, 11.1.3 e 11.1.4 que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave que
a sangao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto
no art. 156, §5°, da Lei n® 14.133/2021.

11.9 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, descrita no item 11.1.4, caracterizara o descumprimento total da
obrigacao assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de

proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora da licitagao.

11.10 A apuracao de responsabilidade relacionada as san¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a
instauracao de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta
por 2 (dois) ou mais empregados publicos pertencentes aos seus quadros permanentes,
preferencialmente com, no minimo, 3 (trés) anos de tempo de servigo, que avaliara fatos
e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da sua intimacgao, apresentar defesa escrita e especificar as

provas que pretenda produzir.

11.11 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagao das sancgdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagao, o
qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se nao a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao
a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte)

dias uteis, contado do recebimento dos autos.

11.12 Cabera apresentacao de pedido de reconsideragdao da aplicacdo da sancdo de
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data da intimagéo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis,

contado do seu recebimento.

11.13 O recurso e o pedido de reconsideracéao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.
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11.14 A aplicagéo das sancgdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a

obrigagao de reparagao integral dos danos causados.

11.15 Para a garantia da ampla defesa e contraditério aos licitantes, as notificacdes serdo
enviadas eletronicamente para os enderegos de e-mail informados na proposta
comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

11.15.1 Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no

SICAF serao considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacao de

desconhecimento das comunicacdes a eles comprovadamente enviadas.

12 IMPUGNAGAO AO EDITAL E PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
12.1 Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacdo da Lei n® 14.133/2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes

da data da abertura do certame.
12.2 A resposta a impugnagao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio
eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a

data da abertura do certame.

12.3 A impugnacédo e o pedido de esclarecimento poderdao ser realizados por forma

eletrénica, pelo seguinte endereco: licitacao@funcabes.com.br

12.4 As impugnacgoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos

no certame.

12.5 A concesséo de efeito suspensivo a impugnagao € medida excepcional e devera ser
motivada pelo Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissao, nos autos do processo de
licitacao.

12.6 Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do

certame.


mailto:licitacao@funcabes.com.br
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13 DISPOSIGOES GERAIS

13.1 Sera divulgada ata da sessé&o publica no sistema eletrénico.

13.2 Na&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impecga a
realizagao do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para
o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que

nao haja comunicagado em contrario pelo Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissao.

13.3 Todas as referéncias de tempo no Edital e durante a sesséo publica observarédo o

horario de Brasilia/DF.

13.4 A homologacao do resultado desta licitagao nao implicara direito a contratacao.

13.5 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse

da Administracao e o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

13.6 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,

independentemente da condugéo ou do resultado do processo licitatorio.

13.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de

expediente na Administragao.

13.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios

da isonomia e do interesse publico.

13.9 Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais

pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.



HI b Instituida pela Resolugdo N2 12/82 do Conselho Universitario da UNITAU
nca es 0 CNPJ: 51.637.593/0001-32
FUNDAGAG GAIXA BENERGENTE DOS SERVIDORES Avenida Nove de Julho, 245, Centro, Taubaté/SP — CEP:12020-200
Tel.: 3633-3855/ e-mail: funcabes@uol.com.br / www.funcabes.com.br

13.10 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacbes Publicas (PNCP) e enderego eletrbnico da  Fundagéo

(www.funcabes.com.br).

13.11 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

13.11.1 Anexo | — Termo de Referéncia;

13.11.2 Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar;
13.11.3 Anexo Il — Instrumento de Medigcao de Resultado (IMR);
13.11.4 Anexo Il - Planilha de Custos e Formagao de Precos;

13.11.5 Anexo IV — Modelo de proposta

13.11.6 Anexo V — Minuta de Termo de Contrato e Termo de Ciéncia e de Notificacio;
13.11.7 Anexo VI — Declaragao unificada;
13.11.8 Anexo VII — Declaragao de Responsabilidade pelo enquadramento sindical;

13.11.9 outros

Taubaté, 08 de maio de 2026.

Marcia Helena de Freixo

Coordenadora de Compras, Licitagao e contratos


http://www.funcabes.com.br/
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
Servigo comum com dedicagao exclusiva de mao de obra
Processo n° 024/2026

1 DEFINIGAO DO OBJETO

1.1 Contratacéo de servigo de limpeza nas dependéncias da Fundagdo, que compreendem
a disponibilizacdo de mao de obra dedicada e o fornecimento de todo o material de consumo.
e equipamentos necessarios e adequados a execugao dos servigos, conforme condicdes e

exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Item Descrigcao / especificagao CATSER Quantidade
Prestacao de servigo de limpeza - outras 1 posto de
1 necessidades 24023 servente

1.2 O servigo objeto desta contratacdo é caracterizado como comum, pois os padrboes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos, por meio de especificagbes

usuais de mercado.

1.3 O servigo é enquadrado como continuado, tendo em vista que a necessidade a ser

suprida é permanente.

1.4 O prazo de vigéncia da contratagao é de 12(doze) meses, contados do(a) assinatura do
contrato, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021.

2 FUNDAMENTAGCAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO
2.1 A fundamentacao da contratagdo e sua necessidade se encontram pormenorizadas em
tépico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2 O objeto da contratagao esta previsto no Plano de Contratagdes Anual de 2026, com as

seguintes especificagdes:
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Objeto: LIMPEZA E JARDINAGEM

Descrigdo: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICO DE LIMPEZA E JARDINAGEM COM TODOS OS MATERIAIS INCLUSOS PARA
EXECUGAO DO SERVICO

3 DESCRIGCAO DA SOLUGAO
3.1 A descricédo da solugao como um todo se encontra pormenorizada em topico especifico

do ETP, apéndice deste Termo de Referéncia.

4 REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

4.1 Sustentabilidade

4.1.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto,
com base no Guia Nacional de Contratagcdes Sustentaveis, a empresa contratada deve

adotar as seguintes providéncias:

4.1.1.1 Realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela

Administracao;

4.1.1.1.1 Os residuos sodlidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados
adequadamente e de forma diferenciada, para fins de disponibilizacdo ao sistema de coleta

seletiva ou logistica reversa porventura estabelecido.

4.1.1.2 Otimizar a utilizacao de recursos e a reducgao de desperdicios e de polui¢ao, por meio
das seguintes medidas, dentre outras:
a) racionalizar o uso de substancias potencialmente toxicas ou poluentes;
b) substituir as substancias téxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;
c) usar produtos de limpeza e conservagao de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacdes e especificacdes determinadas pela ANVISA;
d) racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para

evitar o desperdicio de agua tratada;
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e) realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros
meses de execugdo contratual, para redu¢cdo de consumo de energia elétrica, de
consumo de agua e reducao de producgao de residuos soélidos, observadas as normas
ambientais vigentes;

f) treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reducéo de

desperdicios e poluigéo.

4.1.1.3 Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (aguas
de chuva, pogos cuja agua seja certificada de ndo contaminacédo por metais pesados ou

agentes bacterioldgicos, minas e outros);

4.1.1.4 Observar a Resolugdo CONAMA n° 20 de 07/12/1994 e legislacao correlata, quanto

aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

4.1.1.5 Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem

necessarios, para a execugao de servigos;

4.1.1.6 Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de

Normas Técnicas sobre residuos soélidos;

4.1.1.7 Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
potencialmente poluidores, dentre os quais:

a) pilhas e baterias que contenham em suas composi¢gdes chumbo, cadmio, mercurio e
seus compostos devem ser recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as
comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas
industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores;

b) lampadas fluorescentes e frascos de aerossdis em geral devem ser separados e
acondicionados em recipientes adequados para destinacao especifica;

c) pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinagao

final, ambientalmente adequada, conforme disciplina normativa vigente.

4.2 Subcontratacao
4.2.1 Nao é admitida a subcontratagdo do objeto.
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4.3 Garantia da contratacao

4.3.1 Considerando que o objeto do contrato envolve a possibilidade de responsabilizagcéao
subsidiaria da Administracdo em decorréncia do inadimplemento de verbas trabalhistas e
tendo em vista a execucédo indireta de atividades que podem ocasionar danos e lesdes a
interesses de terceiros, sera exigida garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e
seguintes da Lei n° 14.133/2021, no percentual de 2% (dois por cento) do valor anual do

contrato.

4.3.2 Em caso de opg¢ao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no

maximo, até a data de assinatura do contrato.

4.3.2.1 A apdlice do seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado nao

pague o prémio nas datas convencionadas.

4.3.2.2 Caso o adjudicatario ndo apresente a apdlice de seguro-garantia antes da assinatura

do contrato, ocorrera a preclusédo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.3.2.3 A apodlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a

vigéncia do contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

4.3.2.4 Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagao ou
de aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice vigente e nenhum

periodo fique descoberto, ressalvados os periodos de suspensao contratual.

4.3.3 Caso o adjudicatario nao opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apolice de
seguro de garantia antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de
10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da
assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia nas modalidades de caugéao

em dinheiro ou titulos da divida publica, fianca bancaria ou titulos de capitalizagao.
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4.3.4 Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade escolhida pelo Contratado, devera ser
efetuada em favor do Contratante, em conta especifica do Banco do Brasil, com correcao

monetaria.

4.3.5 Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos,

conforme definido pelo Ministério competente.

4.3.6 No caso de garantia na modalidade fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou
instituicao financeira devidamente autorizada a operar no pais pelo Banco Central do Brasil,

e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do art. 827 do Cadigo Civil.

4.3.7 Na hipotese de opgao pelo titulo de capitalizagédo, a garantia devera ser custeada por
pagamento unico, com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia,
emitido por sociedades de capitalizacdo regularmente constituidas e autorizadas pelo

Governo Federal.
4.3.7.1 O titulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamento das
condicdes gerais € 0 numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizagao

foi aprovado pela SUSEP (art. 8°, Ill, da Circular SUSEP n° 656, de 11 de margo de 2022).

4.3.8 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de nao
aceitacao, o pagamento de:

4.3.8.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento

das demais obrigacdes nele previstas;

4.3.8.2 multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragao a contratada; e

4.3.8.3 obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
nao adimplidas pelo contratado.
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4.3.9 Em caso de seguro-garantia, a apdlice devera ter cobertura para pagamento direto ao
empregado apos decisao definitiva em processo administrativo que apure montante liquido
e certo a ele devido em razdo de inadimpléncia do Contratado, independentemente de

transito em julgado de deciséo judicial.

4.3.10 No caso de alteragdo do valor do contrato, ou da prorrogagéo de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do termo aditivo ou da emissao

do apostilamento, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagéo.

4.3.11 Na hipotese de suspensao do contrato, por ordem ou inadimplemento da
Administracdo, o contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a
apolice de seguro garantia até a ordem de reinicio da execug¢ao ou o adimplemento pela

Administracio.

4.3.12 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicédo no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contados da data

em que for notificada.

4.3.13 O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a

matéria.

4.3.13.1 O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo
Contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuragao de descumprimento

de clausulas contratuais.

4.3.13.2 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia
da apdlice, sua caracterizagdo e comunicagao poderao ocorrer fora desta vigéncia, nao
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular SUSEP n°
662, de 11 de abril de 2022.
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4.3.14 Extinguir-se-a a garantia com a restituigdo da apdlice, carta-fianga ou autorizagao para
a liberagdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao
resgate do titulo de capitalizagdo, acompanhada de declaragdo do contratante mediante

termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

4.3.14.1 A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentagao
da SUSEP.

4.3.14.2 A Administragao devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término

da vigéncia da apdlice.

4.3.15 A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugao do contrato ou
apds a sua extincdo por culpa exclusiva da Administragdo e, quando em dinheiro, sera

atualizada monetariamente.

4.3.15.1 Em se tratando de servigos executados com dedicagao exclusiva de mao de obra,
a garantia somente sera liberada ante a comprovagao de que o Contratado pagou todas as
verbas rescisorias decorrentes da contratagéo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra
até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes

previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria.

4.3.15.2 Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacédo de servigos, sem que ocorra

a interrupcao do contrato de trabalho.

4.3.15.3 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a
Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento
direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao: (1) do
pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocacédo dos trabalhadores em

outra atividade de prestagao de servigos.
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4.3.16 O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma

prevista neste Termo de Referéncia.

4.3.17 O garantidor nado € parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo

Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

4.3.18 A garantia de execugao é independente de eventual garantia do produto ou servigo

prevista neste Termo de Referéncia.

4.4 Vistoria

441 A avaliagao prévia do local de execucdo dos servigos € imprescindivel para o
conhecimento pleno das condi¢gdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo
assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia, acompanhado por
agente publico designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8:00 horas as 17:00

horas, exceto feriados e pontos facultativos.

4.4.2 Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria

prévia.

4.4.3 Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento

expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a realizagao da vistoria.

4.4.5 Caso o interessado opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaracédo formal
assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢bes e

peculiaridades da contratagao.

446 A nao realizagdo da vistoria ndao podera embasar posteriores alegacbes de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos
locais da prestacdo de servigos, devendo o Contratado assumir o 6nus dos servicos

decorrentes.

5 MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
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5.1 Condig¢oes de execugao
5.1.1 Os servigos serdo prestados no seguinte enderego: Avenida Nove de Julho, n® 245,
Centro — Taubaté — CEP: 12020-200.

5.1.2 Os servigos serao prestados no seguinte horario: entre 7:00 horas e 13:00 horas, de

segunda a sexta-feira, exceto feriados.

5.1.3 O inicio da prestacdo dos servigos devera ocorrer em no maximo 30 (trinta) dias

corridos contados da assinatura do contrato.

5.1.4 A execugao contratual observara as rotinas abaixo:
1) Lavagem de banheiros (8): 1 vez por dia
2) Limpeza do chéo do Setor Administrativo (area interna): 2 vezes por semana
3) Limpeza do ch&o do Setor Pedagogico (area interna): 2 vezes por semana
4) Varricdo da area externa: 2 vezes por semana
5) Esvaziamento das lixeiras: 3 vezes por semana
6) Higienizagao da caixa de gordura: 1 vez a cada 6 (seis) meses
7) Espanacao das superficies do Setor Administrativo (area interna): 2 vezes por semana
8) Espanacao das superficies do Setor Pedagdgico (area interna): 2 vezes por semana
9) Higienizagao de portas (35) e janelas (24) de vidro: 2 vezes por semana;
10)Desentupimento de ralos: sempre que preciso;
11)Limpeza de geladeira: 1 vez por més;

12)Vasculho geral dos tetos: 2 vezes por més.

5.1.5 Para a perfeita execugao dos servigos, o Contratado devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, estimados quando da apresentacao da

proposta com base nas caracteristicas do local e periodicidade das atividades.

5.1.6 Compete a Contratada substituir, em até 24 horas contadas da comunicagédo da
auséncia, o profissional por outro que atenda as mesmas exigéncias feitas com relagéo ao
substituido, nos seguintes casos:

a) Falta justificada ou injustificada, bem como atraso ou saida antecipada;

b) Gozo de férias e licengas;



HI b Instituida pela Resolugdo N2 12/82 do Conselho Universitario da UNITAU
nca es 0 CNPJ: 51.637.593/0001-32
FUNDAGAG GAIXA BENERGENTE DOS SERVIDORES Avenida Nove de Julho, 245, Centro, Taubaté/SP — CEP:12020-200
Tel.: 3633-3855/ e-mail: funcabes@uol.com.br / www.funcabes.com.br

c) Solicitagdo do gestor do contrato, no caso de falta grave devidamente documentada;
d) Solicitacdo do gestor do contrato, no caso de empregado que seja cOnjuge,
companheiro ou parente até o 3° grau inclusive, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, dos agentes publicos envolvidos na contratagdo ou

gue ocupem funcdes de direcao, chefia ou assessoramento na Fundacéo.

5.2 Informagodes relevantes para o dimensionamento da proposta
Areas internas:

1) Pisos frios: 421,90 m?

2) Banheiros: 32,70 m?

Areas externas:

1) Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagbes: 136,15 m?, sendo 70,65 m?

de area coberta e 65,50 m? de area descoberta.

5.3 Garantia
5.3.1 O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n°® 8.078/1990 (Codigo de Defesa do

Consumidor).

5.3.2 A garantia legal ou contratual do objeto tem prazo de vigéncia propria e desvinculada
daquele fixado no contrato, permitindo eventual aplicacdo de penalidades em caso de
descumprimento de alguma de suas condigdes, mesmo depois de expirada a vigéncia

contratual.

5.4 Uniformes
5.4.1 O uniforme a ser fornecido pelo Contratado a seu empregado devera ser condizente
com a atividade a ser desempenhada no 6rgao Contratante, compreendendo pegas para

todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado.

5.4.2 As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, compativel

com as atividades a serem exercidas pelo empregado.
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5.4.3 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a

situacao, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

5.4.4 Os uniformes deverao ser entregues aos empregados mediante recibo, cuja cépia,
devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor

responsavel pela fiscalizagao do contrato.

5.5 Preposto
5.5.1 O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagcdo a

execugao do objeto Contratado.

5.5.2 O Contratado ndo necessitara manter preposto da empresa no local da execucéo do

objeto.

5.5.3 O Contratante podera recusar justificadamente a indicagdo ou a manutencdo do
preposto da empresa, hipotese em que o Contratado designara outro para o exercicio da

atividade.

6 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas

consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensao do contrato, o cronograma
de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais

circunstancias mediante simples apostila.

6.3 As comunicagdes entre o Contratante e o Contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para

esse fim.
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6.4 O Contratante podera convocar representante do Contratado para adocido de

providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5 ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacio de
plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execugdao do Contratado quando houver, do método de afericdo dos

resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

6.6 Nos termos da Portaria FUNCABES n° 02/2026, a fiscalizagao técnica e administrativa
do contrato sera exercida pelo(a) Sr(a). GUSTAVO PIRES DE SOUZA, (Gerente de Compras
e Licitacdo), responsavel por acompanhar a execugao dos servigos, anotando em registro
proprio todas as ocorréncias relacionadas e adotando as providéncias necessarias a

regularizacao de falhas ou defeitos observados.

6.6.1 Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico/administrativo emitira

notificacdo para que o Contratado promova a correcado, determinando prazo.

6.6.2 O fiscal técnico/administrativo informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a

situagcado que demandar decisdo ou medidas que ultrapassem suas competéncias.

6.6.3 O fiscal técnico/administrativo comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a

prorrogacao contratual.

6.6.4 O fiscal técnico/administrativo verificara a manutencéo das condi¢cdes de habilitacdo do
Contratado, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagcdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos

comprobatérios pertinentes, caso necessario.
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6.6.5 A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos
levando-se em consideragao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas

erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.6.6 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigag¢des trabalhistas, exigir-se-a, dentre outras,

as seguintes comprovagoes:

6.6.6.1 No primeiro més da prestagcdo dos servigos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentagao:

a) relacdo do empregado, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto
de trabalho, numero da carteira de identidade e da inscricdo no CPF, com indicagao
dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) em nome dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada; e

c) Exames médicos admissional do empregado da contratagdo que prestara o servigo.

6.6.6.2 Entrega ao fiscal do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagado dos
servigos, dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificagdo da regularidade
destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):
a) Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido (CND federal);
b) Certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazenda Estadual e/ou
Municipal do domicilio ou sede do Contratado;
c) Certiddao de Regularidade do FGTS (CRF); e
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.6.6.3 Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:
a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo Contratante;
b) Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos,
em que conste como tomador a parte contratante;
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c)

d)

f)

Copia do contracheque do empregado relativos a qualquer més da prestagado dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;
Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacgao, entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convencéao
ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos
e de qualquer empregado;

Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato; e

Documentos comprobatérios de que o capital social integralizado da empresa é

compativel com o numero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n® 6.019/1974.

6.6.6.4 Entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou

rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no

contrato:

a)

a)

b)

c)

Termo de Rescisdo do contrato de trabalho do empregado prestador de servigo,
devidamente homologado, quando exigivel, pelo sindicato da categoria;

Guia de recolhimento da contribuicao previdenciaria e do FGTS, referente a rescisao
contratual;

Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS do
empregado dispensado;

Exame médico demissional do empregado dispensado.

6.6.6.5 Sempre que houver a admissao de novo empregado pela contratada, os documentos

elencados no item 6.6.6.1 acima deverao ser apresentados.

6.6.6.6 A Administragcao devera analisar a documentagéo solicitada no item 6.6.6.4 acima no

prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30

(trinta) dias, justificadamente.

6.6.6.7 A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, a Contratada

devera encaminhar termo de quitacdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art.

507-B da CLT, ou comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtencéo,



HI b Instituida pela Resolugdo N2 12/82 do Conselho Universitario da UNITAU
nca es 0 CNPJ: 51.637.593/0001-32
FUNDAGAG GAIXA BENERGENTE DOS SERVIDORES Avenida Nove de Julho, 245, Centro, Taubaté/SP — CEP:12020-200
Tel.: 3633-3855/ e-mail: funcabes@uol.com.br / www.funcabes.com.br

relativamente aos empregados alocados, em dedicagéo exclusiva, na prestagao de servigos

contratados.

6.6.6.8 O termo de quitagao anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato

dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.6.6.9 Para fins de comprovagao da adogdo das providéncias de que se refere o item
6.6.6.7, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagao, declaragao

de negativa de negociagao, ata de negociagao, dentre outros.

6.6.6.10 Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em raz&o do

cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

6.6.6.11 Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes
sociais e trabalhistas poderdao ser apresentados em original ou por qualquer processo de

copia autenticada por cartorio competente ou por servidor da Administragao.

6.6.6.12 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢gdes
previdenciarias, o fiscal ou gestor do contrato de servigos com regime de dedicag¢ao exclusiva

de mao de obra devera oficiar a Receita Federal do Brasil.

6.6.6.13 Em caso de indicios de irregularidades no recolhimento da contribuicdo para o
FGTS, o fiscal ou gestor do contrato de servigos com regime de dedicagéo exclusiva de mao

de obra devera oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.6.6.14 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengao das condigdes
de habilitacdo pelo Contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das

demais sancgoes.

6.6.6.15 A Administracdao Contratante podera conceder prazo para que o Contratado
regularize suas obrigacOes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de

rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.
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6.6.6.16 Caso né&o seja apresentada a documentagdo comprobatéria o cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o
fato ao Contratado e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao

inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

6.6.6.17 Nao havendo quitagao das obrigagbes por parte do Contratado no prazo de quinze
dias, o Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos
empregados do Contratado que tenham participado da execugao dos servigos objeto do

contrato.

6.6.6.18 O sindicato representante da categoria profissional devera ser notificado pelo

Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.6.6.19 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticios ou implicam a assungéo da
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o Contratante e os

empregados do Contratado.

6.6.6.20 O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pelo
Contratado, do pagamento de todas as obrigag¢des trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucgéo, inclusive quanto as

verbas rescisorias.

6.6.6.21 O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais resultantes da execucéo do contrato.

6.6.6.22 A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e

comerciais nao transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.6.6.23 A fiscalizagdo observara, no que couber, as diretrizes relacionadas no item 10 do
Anexo VIII-B da Instrugcdo Normativa n® 5/2017, cuja incidéncia se admite por forga da
Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 98/2022 e do art. 187 da Lei n® 14.133/2021.
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6.6.6.24 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo bimestral, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios
e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,

emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.7 Nos termos da Portaria FUNCABES n° 02/2026, a gestdo do contrato sera exercida
pelo(a) Sr(a). MARCIA HELENA DE FREIXO (Coordenadora de Compras e Licitagao), que

desempenhara, sem prejuizo de outras, as atribuicbes que seguem.

6.7.1 Coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugao no histérico de gerenciamento do contrato,
a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragcdes e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagcdo da necessidade de

adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

6.7.2 Acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a

autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.7.2 Acompanhar a manutencao das condi¢gdes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da

liquidagao e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais

6.7.3 Emitir documento comprobatério da avaliagao realizada pelo fiscal do contrato quanto
ao cumprimento de obrigacbes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu
desempenho na execugéo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de

cumprimento de obrigagdes.

6.7.4 Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacéo para fins de aplicacdo de sancodes, a ser conduzido pela comissédo de que
trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia

para tal, conforme o caso.
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6.7.5 elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecugao dos objetivos que tenham
justificado a contratacéo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das

atividades da Administragao.

6.7.6 enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, com a indicagao expressa de que o valor da Nota
Fiscal emitida pela contratada confere com o valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao

no recebimento definitivo do servico.

6.7.7 Receber e dar encaminhamento imediato:
a) as denuncias de discriminacéao, violéncia e assédio no ambiente de trabalho;
b) a notificagao formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas obrigagdes
trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério

Publico, Defensoria Publica ou por qualquer outro meio idéneo.

6.8 A fiscalizagao nao exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigcdes técnicas ou
vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da

FUNCABES ou de seus agentes e prepostos.

7 CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO
7.1 A avaliacdo da execugado do objeto utilizara o Instrumento de Medi¢cdo de Resultado,

conforme previsto no Anexo VI.

7.2 Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis caso se constate que o Contratado:
a) nao produziu os resultados acordados;
b) deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou
c) deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servico,

ou os utilizou com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
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7.2 Recebimento
7.2.1 Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, pelo
fiscal do contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das

exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.2.2 O prazo para recebimento provisorio sera contado do recebimento de comunicagao de
cobranca oriunda do Contratado com a comprovacao da prestacao dos servicos a que se

referem a parcela a ser paga.

7.2.3 O fiscal do contrato realizara o recebimento provisério do objeto mediante termo

detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.2.4 Para efeito de recebimento provisorio, sera considerado para fins de faturamento o

periodo mensal.

7.2.5 Ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal do contrato devera:

a) apurar o resultado das avaliagdes da execugao do objeto e, se for o caso, a analise
do desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizados em consonancia
com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério
a ser encaminhado ao gestor do contrato; e

b) verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,

emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.2.6 Sera considerado como ocorrido 0 recebimento provisério com a entrega do termo

detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.2.7 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugcédo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagao néao
atestar a ultima e/ou unica medigéo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais

pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.
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7.2.8 O servigo podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as

especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da

aplicagao das penalidades.

7.2.9 Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados

do recebimento provisério, pelo gestor do contrato, apds a verificagcdo da qualidade e

guantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os

seguintes procedimentos:

a)

b)

Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelo fiscal do contrato,
quando houver, no cumprimento de obrigacbes assumidas pelo Contratado, com
mengao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes;

Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacgao apresentada pelo fiscal e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as
respectivas corregoes;

Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatorios e documentagdes apresentadas;

Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacio; e

Enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagcao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e
gestao.

7.2.10 No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade

e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021,

comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da

execucgao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.
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7.2.11 Nenhum prazo de recebimento correra enquanto pendente a solugao, pelo
Contratado, de inconsisténcias verificadas na execug¢do do objeto ou no instrumento de

cobranca.

7.2.12 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucao do contrato.

7.3 Liquidagao

7.3.1 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, a liquidacdo sera
efetuada em até 10 (dez) dias uteis.

7.3.2 Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

7.3.2.1 prazo de validade;

7.3.2.2 data da emisséo.

7.3.2.3 dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.3.2.4 periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.3.2.5 valor a pagar; e

7.3.2.6 eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.

7.3.3 Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente,
ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até que o

contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao

da regularizagéo da situagédo, sem 6nus ao contratante;
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7.3.4 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacgao de regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-
line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos

sitios eletrénicos oficiais ou a documentagcdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.3.5 A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutencgéo das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital,
b) identificar possivel razdo que impeca a participagao em licitagcdo, no ambito do 6rgao
ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias

impeditivas indiretas.

7.3.6 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacado de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo por escrito para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser

prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.3.7 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos o6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o

recebimento de seus créditos.

7.3.8 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao

contratado a ampla defesa.

7.3.9 Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao
junto ao SICAF.

7.4 Pagamento
7.3.1 O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da finalizagéo
da liquidacao da despesa, conforme se¢ao anterior.
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7.3.2 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua

efetiva realizagao, mediante aplicagao do IPCA.

7.3.3 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,

agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.3.4 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem

bancaria para pagamento.

7.3.5 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagéo

aplicavel.

7.3.5.1 Independentemente do percentual do tributo inserido na planilha, quando houver,
serao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos

na legislagao vigente.

7.3.5.2 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123/2006, nao sofrera retencao tributaria quanto aos impostos e
contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacao de comprovagéao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento

tributario favorecido previsto na referida lei complementar.

7.4 Repactuagao
7.4.1 Os precos contratados serao repactuados para manutengao do equilibrio econémico-

financeiro, apds o interregno de um ano, mediante solicitagdo do Contratado.

7.4.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengao ou
dissidio coletivos de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;
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b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagédo da proposta.

7.4.3 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera
contado a partir da data da ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto da
nova solicitacdo, assim entendida a data em que iniciados seus efeitos financeiros,

independentemente daquela apostilada.

7.4.4 A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
observado o principio da anualidade do reajuste de precos da contratagcdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de m&o de obra e os

decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos.

7.4.5 Quando a contratagédo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagao dos
custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem

os acordos, convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.4.6 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de lei, acordo, convengao

ou dissidio coletivo de trabalho.

7.4.7 Na repactuacao, o Contratante n&o se vinculara as disposi¢des contidas em acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacbes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragao Publica, de matéria ndo trabalhista,
de pagamento de participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou
que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao

exercicio da atividade.

7.4.8 Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado
efetuara a comprovacgao da variagao dos custos por meio da Planilha de Custos e Formacao
de Precos, acompanhada da apresentagcdo do novo acordo, convengado ou sentenca
normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.
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7.4.8.1 A repactuagao para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengéo
ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos de mao

de obra decorrente desses instrumentos.

7.4.8.2 Deverao prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execugao
contratual, caso o Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada
esta vinculada seja diferente do Acordo, Convencédo ou Dissidio Coletivo utilizado pela

Administragdo como paradigma.

7.4.8.3 A corregao dos valores minimos de remuneracédo, incluindo o salario base e
adicionais, e dos beneficios estabelecidos, sera realizada com base nas clausulas de
reajuste percentual do Acordo, Conveng¢ao ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa
contratada esta vinculada, quando este for diferente do Acordo, Convencdo ou Dissidio

Coletivo paradigma utilizado pela Administragéo.

7.4.8.4 A repactuacao sera realizada com base na apuragao da diferenga percentual entre
os valores previstos no Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em
vigor quando inexistir clausula de previsao de reajuste percentual no Acordo, Convengao ou
Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, ressalvado o subitem

seguinte.

7.4.8.5 Deverao prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o
Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada venha
a estabelecer valores de remuneragao, incluindo salario base e adicionais, de auxilio
alimentacdo e de beneficios superiores aos valores estabelecidos na contratacido ou

superiores a aplicagao dos percentuais previstos nos subitens anteriores.

7.4.8.6 A repactuagdo dos demais custos relativos a méo de obra, que nao estejam
discriminados como custos minimos relevantes pela Administracdo, tera como base o
Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho ao qual a proposta estiver vinculada

(ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitagcéo).
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7.4.9 Quando a repactuacéo solicitada pelo Contratante se referir aos custos decorrentes do
mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do IPCA, com base na

seguinte férmula:

R=V (l-1°/1I° onde:

R = valor do reajuste procurado;

V = valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do
mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial (indice de custos ou de precos correspondente a data da
apresentacao da proposta);

| = indice relativo ao més do reajustamento.

7.4.10 No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante
pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s); fica o
Contratado obrigado a apresentar memaria de calculo referente ao reajustamento de precos

do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.411 Nas aferigbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),

obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.4.12 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma n&o possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicao,

o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao entao em vigor.

7.4.13 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo

indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.4.14 Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do
mercado, o Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagao do indice adotado
que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a

reducao dos valores correspondentes da planilha contratual.
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7.4.15 Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variagao dos custos contratuais
de mao de obra vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de
trabalho retroagirao, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo

acordo, convengao ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacgéo.

7.4.16 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderao se iniciar em
data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da

anualidade para concesséao das repactuacgoes futuras.

7.4.17 Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que

a motivaram, e apenas em relagcao a diferenga por ventura existente.

7.4.18 O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes

de eventual prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.4.19 Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo
acordo, convencao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda n&o tenha sido possivel ao
Contratante ou ao Contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula
no termo aditivo de prorrogagéo para resguardar o direito futuro a repactuagao, a ser exercido

tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.4.20 A extingdo do contrato ndo configurara ébice para o deferimento da repactuagao
solicitada tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo

indenizatorio.

7.4.21 O Contratante decidird sobre o pedido de repactuagcdo de pregcos em até 2 (dois)
meses, contado da data do fornecimento, pelo Contratado, da documentacdo comprobatdria

da variagao dos custos a serem repactuados.

7.4.22 O prazo referido do subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado nao
cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pelo Contratante para a

comprovacao da variagao dos custos.
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7.4.23 A repactuagao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.4.24 As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento,
a manutengao do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, |l,
“‘d” da Lei n°® 14.133/2021.

7.4.25 O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de

modo que se mantenha a proporg¢ao inicial em relagéo ao valor contratado.

7.4.26 Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e
COFINS, a comprovacao das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no
momento da prorrogagdo contratual ou da repactuacdo de pregos, a fim de que sejam
promovidos os ajustes necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas

contribuigdes.

7.4.27 A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisao do item
relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e
Formacao de Precos, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao

sobre os precos contratados.

7.427.1 A revisdao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por

apostilamento.

7.5 Cessao de crédito

7.5.1 As cessoes de crédito dependerao de prévia aprovagao do Contratante.

7.5.2 A eficacia da cessao de crédito, em relagdo a Administracdo, esta condicionada a

celebracao de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.5.3 Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagéo contratual de cumprimento de todas
as condigdes de habilitagdo por parte do Contratado (cedente), a celebragdo do aditamento
de cessao de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a
regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario
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nao se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagao
em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou

indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429/1992.

7.5.4 A cesséao de crédito ndo afetara a execugao do objeto contratado, que continuara sob

a integral responsabilidade do contratado.

7.6 Pagamento pelo fato gerador
7.6.1 Serao objeto de pagamento mensal ao Contratado o somatério dos seguintes modulos
gque compdem a planilha de custos e formacgao de precos:

a) Mddulo 1: Composigao da remuneragao;

b) Submddulo 2.2: Encargos Previdenciarios e FGTS;

c) Submoddulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios;

d) Modulo 5: Insumos; e

e) Mddulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro, que sera calculado tendo por base as

alineas acima.

7.6.2 Os valores referentes a férias, 1/3 (um tergo) de férias previsto na Constituicdo, 13°
(décimo terceiro) salarios, auséncias legais, verbas rescisorias, devidos aos trabalhadores,
bem como outros de evento futuro e incerto, ndo serao parte integrante dos pagamentos
mensais ao Contratado, devendo ser pagos pela Administracao ao Contratado somente na

ocorréncia do seu fato gerador.

7.6.2.1 A nao ocorréncia dos fatos geradores discriminados neste item nao gera direito
adquirido para o Contratado das referidas verbas ao final da vigéncia do contrato, devendo

0 pagamento seguir as regras previstas no contrato.

7.6.3 As verbas discriminadas no item anterior somente serdo liberadas nas seguintes

condicoes:

7.6.3.1 pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, férias
proporcionais e a indenizacdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da
dispensa de empregado vinculado ao contrato;
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7.6.3.2 pelos valores correspondentes as auséncias legais efetivamente ocorridas dos

empregados vinculados ao contrato; e

7.6.3.3 outras de evento futuro e incerto, apds efetivamente ocorridas, pelos seus valores

correspondentes.

8 FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

8.1 Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

8.1.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO,
na modalidade Dispensa de Licitacdo, sob a forma ELETRONICA, com adogao do critério de
julgamento pelo MENOR PRECO.

8.1.2 O modo de disputa sera aberto, para fomentar a transparéncia, competitividade e

eficiéncia na contratacao.

8.2 Regime de Execucao

8.2.1 O servigo sera prestado em regime de dedicagéo exclusiva de mao de obra.

8.2.2 Somente serao aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de
custos e formagao de precgos, valores iguais ou superiores aos or¢gados pela Administragcao
para as seguintes parcelas (custos minimos relevantes), conforme estimativa baseada no
Termo Aditivo (SP005099/2025) a CCT n° 19980.222132/2024-16, utilizado como
paradigma:

a) salario-base: R$1.717,20

b) auxilio-alimentacao (cesta basica): R$144,58

c) auxilio-alimentacao (tiquete refei¢cdo): R$456,72 (R$20,76 por dia trabalhado)

d) beneficios de natureza trabalhista ou social que contemplem todos os trabalhadores

representados pelo sindicato laboral, a saber:
e auxilio-saude: R$35,33
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8.2.2.1 Nao serdo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores
previstos em Acordo, Convencdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo que nao

contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral.

8.2.2.2 Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orgamento da
Administracdo e os valores constantes da norma coletiva do licitante, a proposta devera

considerar o maior valor entre ambos.

8.3 Exigéncias de habilitagao
8.3.1 Habilitagao juridica
8.3.1.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca

de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territrio nacional,;

8.3.1.2 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a

cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.3.1.3 Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagao da

autenticidade no sitio https://www.gov.br/lempresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.3.1.4 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus

administradores;

8.3.1.5 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como a sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n° 77, de 11 de

marco de 2020;


https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
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8.3.1.6 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus

administradores;

8.3.1.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de

Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢ao no Registro onde tem sede a matriz;

8.3.1.8 Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°
5.764, de 16 de dezembro de 1971;

8.3.1.9 Consorcio de empresas: contrato de consorcio devidamente arquivado no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei
n° 6.404/1976) ou compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos
consorciados, com a indicagao da empresa lider, responsavel por sua representacio perante
a Administracao (art. 15, caput, | e I, da Lei n® 14.133/2021).

8.3.1.10 Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes

ou da consolidagao respectiva.

8.3.2 Habilitagao fiscal, social e trabalhista
8.3.2.1 Prova de Inscrigao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica (CNPJ);

8.3.2.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014,

do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;
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8.3.2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.3.2.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacgéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452,
de 1° de maio de 1943;

8.3.2.5 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o

objeto contratual;

8.3.2.6 Prova de regularidade com a Fazenda estadual e/ou municipal do domicilio ou sede

do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

8.3.2.6.1 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo da

Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.3.2.7 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n® 123/2006, estara

dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.3.3 Qualificagao Econémico-financeira
8.3.3.1 Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na

licitacdo, desde que admitida a sua participacao na licitacdo, ou de sociedade simples;

8.3.3.2 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor.

8.3.3.3 Balanco patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais

demonstragdes contabeis dos dois ultimos exercicio sociais, ja exigiveis e apresentados na
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forma da lei, comprovante indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia

Geral (SG) superior a 1 (um), obtidos por meio da aplicagdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo

Prazo
LG

Passivo Circulante + Passivo Nao

Circulante

Ativo Total

SG

Passivo Circulante + Passivo Nao

Circulante

Ativo Circulante

LC

Passivo Circulante

8.3.3.4 Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante)
de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado da contratacdo para o periodo de doze meses, tendo por base o balancgo

patrimonial e as demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social; e

8.3.3.5 Patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagéo para o
periodo de doze meses, por meio da apresentagcao do balango patrimonial e demonstracdes

contabeis do ultimo exercicio social;

8.3.3.6 Os indicadores fixados acima deverao ser atingidos em cada um dos dois ultimos

exercicios sociais, sob pena de inabilitagdo.

8.3.3.7 Os documentos referidos acima limitar-se-4o ao ultimo exercicio no caso de a pessoa

juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.
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8.3.3.8 Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido
pela Receita Federal do Brasil para transmissédo da Escrituragdo Contabil Digital — ECD ao
Sped.

8.3.3.9 O atendimento dos indices econémicos previstos neste termo de referéncia devera
ser atestado mediante declaragcdo assinada por profissional habilitado da area contabil,

apresentada pelo fornecedor.

8.3.3.10 Declaragao do fornecedor, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo V deste Termo de Referéncia, de que um doze avos
dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes
na data da apresentacédo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do interessado,

observados os seguintes requisitos:

8.3.3.10.1 A declaragao deve ser acompanhada da Demonstracédo do Resultado do Exercicio

(DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

8.3.3.10.2 Caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na
Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por

cento), para mais ou para menos, o fornecedor devera apresentar justificativas.

8.3.3.11 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratagcao deverao
atender a todas as exigéncias de habilitagcdo e poderdo substituir os demonstrativos

contabeis pelo balanco de abertura.

8.3.4 Qualificagao Técnica

8.3.4.1 Comprovacdo de aptiddo para execucao de servigo similar, de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com
o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, emitidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente,

quando for o caso;
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8.3.4.1.1 Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas: experiéncia
minima de 12 (doze) meses na gestdo de mao de obra terceirizada, sendo aceito o

somatorio de atestados de periodos diferentes.

8.3.4.1.2 Sera admitida, para fins de comprovagao de quantitativo minimo, a apresentacao
e o somatdrio de diferentes atestados executados de forma concomitante, pois essa
situacao equivale, para fins de comprovagao de capacidade técnico-operacional, a uma

unica contratacéao.

8.3.4.1.3 Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da

matriz ou da filial do fornecedor.

8.3.4.1.4 O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovagao
da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragao, cépia
do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que

foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

8.3.4.1.5 Os atestados deveréo referir-se a servigcos prestados no ambito de sua atividade

econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

8.3.4.1.6 Serao aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades
estrangeiras quando acompanhados de traducéo para o portugués, salvo se comprovada

a inidoneidade da entidade emissora.

8.3.4.1.7 A apresentacdo, pelo fornecedor, de certidbes ou atestados de desempenho
anterior emitido em favor de consoércio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que
atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n°® 14.133/2021.

8.3.4.2 Declaragao de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacgdes e
das condi¢des locais para cumprimento das obrigagdes objeto da contratagcéo, que podera
ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do interessado
acerca do conhecimento pleno das condigcdes e peculiaridades da contratagao.
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8.3.5 Disposigoes gerais sobre habilitagao
8.3.5.1 Quando permitida a participagao na licitagao/contratagcdo de empresas estrangeiras
que nao funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagcdo serdo atendidas mediante

documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

8.3.5.2 Na hipdtese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais,
para assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos ou do aceite do instrumento
equivalente, os documentos exigidos para a habilitagdo serao traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de
janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizagdes pelos respectivos

consulados ou embaixadas.

8.3.5.3 Nao serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF

diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos

8.3.5.4 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial,
exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela

prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.3.5.5 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial,
exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela

propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9 INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
9.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;
b) der causa a inexecugéao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao ou
a funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;
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d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacgéao falsa ou prestagao declaragao falsa durante a execugao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

9.2 Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes

sangoes:

9.2.1 Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre

que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

9.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c”, e “d” no subitem acima, sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais

grave;

9.2.3 Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c”, e “d”

que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave.

9.2.4 Multa:

9.2.4.1 Moratéria, para as infragbes descritas no item “d”, de 0,5% (meio por cento) por dia
de atraso injustificado, sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias.
Do 16° dia até o 30° dia de atraso injustificado, incidirda multa moratéria de 1% (um por cento)

ao dia. Ap6s o 30° dia de atraso injustificado, restara caracterizada a inexecugao.

9.2.4.2 Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo

fixado para apresentacgéo, suplementagéo ou reposi¢cao da garantia.
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9.2.4.2.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentagao, suplementagéo ou
reposicdo da garantia autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do
art. 137 da Lei n°® 14.133/2021.

9.2.4.3 Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do item 9.1,
de 20% (vinte por cento) a 30 % do valor da contratagao.

9.2.4.4 Compensatéria, para a inexecugao total do contrato prevista acima na alinea “c” do

item 9.1, de 15% (quinze por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratacgéo.

9.2.4.5 Compensatoria, para a infragao descrita acima na alinea “b” do item 9.1, de 5% (cinco

por cento) a 15% (quinze por cento) do valor da contratagao.

9.2.4.6 Compensatéria, para a infragdo descrita acima na alinea “d” do item 9.1, de 15%

(quinze por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratacao.

9.2.4.7 Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “a” do item 9.1, de 0,5%

(meio por cento) a 5% (cinco por cento) do valor da contratagao.

9.2.5 A aplicacao das sancoes previstas neste Termo de Referéncia nao exclui, em hipotese

alguma, a obrigagao de reparagao integral do dano causado ao Contratante.

9.2.6 Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas

cumulativamente com a multa.

9.2.7 Antes da aplicacao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.

9.2.8 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse

valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
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9.2.9 A multa devera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a

contar da data do recebimento da comunicacéo enviada pela autoridade competente.

9.2.10 A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133/2021, para as penalidades de impedimento

de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

9.2.10.1 Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacdes serdo enviadas

eletronicamente para os enderegos de e-mail informados na proposta comercial.

9.2.10.2 Os enderec¢os de e-mail informados na proposta comercial serdo considerados de
uso continuo da empresa, nao cabendo alegagao de desconhecimento das comunicagdes a

eles comprovadamente enviadas.

9.2.11 Na aplicagao das sancgdes serao considerados a natureza e a gravidade da infragcao
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes,
os danos que dela provierem para o Contratante, e a implementacao ou o aperfeicoamento

de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

9.2.12 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133/2021, ou em outras
leis de licitagbes e contratos da Administragcado Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n° 12.846/2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos

autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

9.2.13 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusédo patrimonial, €, nesse caso,
todos os efeitos das sancbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagao de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.
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9.2.14 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagao da sangao, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no

ambito do Poder Executivo Federal.

9.2.14.1 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

9.2.15 As sancbes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para

licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacido na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/2021.

10 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO
10.1 O custo estimado total da contratagdo, que é o maximo aceitavel, é de R$ 57.700,00
(cinquenta e sete mil e setecentos reais), com base no ultimo contrato efetivado para esse

com corregao do IPCA.

11 ADEQUAGCAO ORGAMENTARIA
11.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados na Lei Orgamentaria Anual, que serao indicados em documento

proprio pela autoridade competente.

Taubaté, 25 de margo de 2026.

Marcia Helena de Freixo

Coordenadora de Compras e Licitagao
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APENDICE DO ANEXO |

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e
apresenta os devidos estudos para a contratagao de solugdo que atendera as necessidades

abaixo especificadas.

1. SETOR DEMANDANTE *
A solicitacdo de contratacao parte do Setor de Planejamento, sendo por ela responsavel o

agente publico que este estudo subscreve.

2. DO OBJETO *
Contratacdo de servigo continuado de limpeza nas dependéncias da Fundacgao, que
compreendem a disponibilizacdo de mao de obra dedicada e o fornecimento de todos os

materiais e equipamentos necessarios e adequados a execugao dos servigos.

3. NECESSIDADE DA CONTRATAGAO *

A limpeza da Fundacido constitui servico essencial e indispensavel para assegurar um
ambiente de trabalho adequado e sadio, que acolha e permita o desenvolvimento das
atividades institucionais, ndo havendo no quadro de pessoal da entidade empregos publicos

com funcdes que comportem tais atividades.

Em uma logica de eficiéncia administrativa, reputa-se que a terceirizagado das atividades
administrativas de cunho acessorio, auxiliar ou instrumental se apresenta como medida de

racionalizacao e otimizacdo da mao de obra.

E importante destacar que a terceirizagao na Administragéo Publica encontra fundamento no
§7° do art. 10 do Decreto-Lei n° 200/1967, segundo o qual “para melhor desincumbir-se das
tarefas de planejamento, coordenacgao, supervisao e controle e com o objetivo de impedir o
crescimento desmesurado da maquina administrativa, a Administragao procurara desobrigar-

se da realizacdo material de tarefas executivas, recorrendo, sempre que possivel, a
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execucao indireta, mediante contrato, desde que exista, na area, iniciativa privada

suficientemente desenvolvida e capacitada a desempenhar os encargos da execugao”.

No caso da limpeza, nao ha falar em terceirizacgéo ilicita, que seria a delegacao de atividades
tipicas do Estado ou que envolvam gestédo, tomada de deciséo, coordenagao, supervisao e

controle.

Assim, visando a suprir a demanda acima identificada de forma eficiente, € necessaria a
contratagdo de servicos de limpeza, com disponibilizagdo de mao de obra dedicada e o
fornecimento de todo o material de consumo, insumos e equipamentos necessarios e

adequados.

4. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL
O objeto a ser contratado esta previsto no Plano de Contratagdes Anual de 2026, disponivel

no sitio eletrénico da FUNCABES, com as seguintes especificagdes:

Objeto: LIMPEZA E JARDINAGEM

Descricio: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICO DE LIMPEZA E JARDINAGEM COM TODOS OS MATERIAIS INCLUSOS PARA
EXECUCAO DO SERVICO

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
O servico de limpeza predial deve contemplar as seguintes atividades e suas respectivas

periodicidades minimas:

1) Lavagem de banheiros (8): 1 vez por dia

2) Limpeza do chao do Setor Administrativo (area interna): 2 vezes por semana

3) Limpeza do chao do Setor Pedagdgico (area interna): 2 vezes por semana

4) Varricdo da area externa: 2 vezes por semana

5) Esvaziamento das lixeiras: 3 vezes por semana

6) Higienizagao da caixa de gordura: 1 vez a cada 6 (seis) meses

7) Espanacao das superficies do Setor Administrativo (area interna): 2 vezes por semana
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8) Espanacao das superficies do Setor Pedagodgico (area interna): 2 vezes por semana
9) Higienizagao de portas (35) e janelas (24) de vidro: 2 vezes por semana,;
10)Desentupimento de ralos: sempre que preciso;

11)Limpeza de geladeira: 1 vez por més;

12)Vasculho geral dos tetos: 2 vezes por més.

Compete a Contratada substituir, em até 24 horas contadas da comunicagéao da auséncia, o
profissional por outro que atenda as mesmas exigéncias feitas com relagado ao substituido,
nos seguintes casos:

1) Falta justificada ou injustificada, bem como atraso ou saida antecipada;

2) Gozo de férias e licencas; e

3) Solicitagao do gestor do contrato, no caso de falta grave devidamente documentada.

A Contratada deve fornecer uniformes ao(s) empregado(s) designado(s) para atuar na

Fundacéo.

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES *
A IN n° 05/2017 estabelece a eficiéncia esperada por servente com jornada de 8 (oito) horas
diarias em condi¢des usuais (item 3 do Anexo VI-B), com base em que € possivel calcular a

eficiéncia esperada por servente por hora, conforme segue:

Areas internas:
1) Pisos frios: 100m? a 150m?/hora

2) Banheiros: 25m? a 37%/hora

Areas externas:

1) Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagdes: 225 m? a 337 m?hora
O espaco fisico a ser contemplado pelo servigo de limpeza e conservagao é o seguinte:
Areas internas:

3) Pisos frios: 421,90 m?
4) Banheiros: 32,70 m?




HI b Instituida pela Resolugdo N2 12/82 do Conselho Universitario da UNITAU
nca es 0 CNPJ: 51.637.593/0001-32
FUNDAGAG GAIXA BENERGENTE DOS SERVIDORES Avenida Nove de Julho, 245, Centro, Taubaté/SP — CEP:12020-200
Tel.: 3633-3855/ e-mail: funcabes@uol.com.br / www.funcabes.com.br

Areas externas:

2) Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagdes: 136,15 m?, sendo 70,65 m?

de area coberta e 65,50 m? de area descoberta

Considerando a eficiéncia minima e a periodicidade desejada para a realizagdo das
atividades, sao necessarias aproximadamente 20 (vinte) horas semanais de servigo. Assim,
estima-se ser necessario e suficiente 1 (um) servente, o que vai ao encontro da experiéncia

anterior da Fundacgéo.

Integra o presente estudo o mapa (planta baixa) de todos os locais em que o0s servigos devem

ser realizados.

7. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Através de pesquisa geral, por tratar-se de servico comum, constatou-se que este é
plenamente possivel de ser encontrado no mercado. O que sera objetivamente confirmado

através de pesquisa de precos especifica, que devera integrar o processo de contratagao.

A opcao pela prestagao de servigco com o fornecimento de todos os materiais e equipamentos
reduz o numero de processos de contratacdo a serem desenvolvidos e simplifica a
fiscalizagdo da execugdo contratual, reduzindo o custo administrativo e maximizando a

eficiéncia na aplicagao dos recursos publicos.

Tal solugdo é a mais adequada as necessidades da Fundagao, considerando a experiéncia
anterior e as diretrizes estabelecidas na IN SEGES/MP n° 05/2017, além de ser amplamente
utilizada por diversos 6rgaos e entidades publicas do Pais, e o fato de ndo termos no quadro
proprio, pessoa que possa realizar tais servicos.

8. ESTIMATIVA DO VALOR *
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Utilizamos neste estudo, para efeito de estimativa de valor a ser gasto com a contratagao
pretendida, o valor anual da ultima contratacdo de objeto semelhante realizada pela
Fundacao, que obteve o valor de R$50.400,00 (Processo n° 083/2023).

Aplicando-se a devida corre¢cao em tal valor, acreditamos que o preco final do futuro contrato
deva atingir um valor anual aproximado na ordem de R$ 57.700,00 (atualizagdo pelo IPCA
de 14,5% desde 2023).

9. DESCRIGAO DA SOLUGAO

Item Descrigcao / especificagao CATSER Quantidade
Prestacao de servico de limpeza e
1 conservagao com fornecimento de 24023 1 posto de
material, equipamentos e mao de servente

obra — outras necessidades

Com base nos estudos realizados, a solugdo adequada para a demanda da Fundacéo é a
contratagcdo de servigo de limpeza, com dedicagdo exclusiva de mao de obra de 1 (um)

servente, e fornecimento de todos os materiais e equipamentos.

Sugerimos que deva ser exigido das empresas interessadas no contrato, que dimensionem
a quantidade de materiais e equipamentos necessarios e suficientes a serem

disponibilizados para a realizagc&o do servico, incluindo o valor respectivo em sua proposta.

Uma vez que o numero de serventes € inferior a 4 (quatro) e a 30 (trinta), ndo sera necessario
encarregado (item 4 do Anexo VI-B da Instru¢do Normativa-SEGES n° 05/2017).

10. PARCELAMENTO *
Por se tratar de servigo unitario e indivisivel, invidvel o parcelamento do objeto da

contratacao.
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11. RESULTADOS PRETENDIDOS

N&o ha como garantir o alcance das metas institucionais finalisticas, sem que haja a
terceirizagao desses servigos de suporte operacional. Assim, com a contratagao pretendida,
visando a atender aos principios da continuidade do servigo publico e da eficiéncia, busca-
se assegurar condigdes para otimizar o direcionamento do trabalho dos empregados

publicos da Fundacéao para a consecucao das atividades-fim para as quais foi criada.

12. PROVIDENCIAS PRELIMINARES A CONTRATACAO
Previamente a contratagdo pretendida ndo sera necessario liberar areas, promover
adaptacdes fisicas no ambiente, alterar os processos de trabalho ou outras providéncias de

semelhante natureza.

Todavia, € necessario garantir a capacitagdo de funcionario para atuar na fiscalizagao do
contrato, sobretudo considerando a possibilidade de responsabilizagdo da Administracao

Publica por créditos trabalhistas e previdenciarios em caso de falha na fiscalizagao.

11. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Nao ha contratagdes correlatas ou interdependentes com a contratacdo do objeto deste

estudo.

12. IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS MITIGADORAS
Visando a reduzir os impactos ambientais das atividades, a Contratada devera adotar as
seguintes providéncias:

1) Estabelecer 2 (dois) pontos de coleta seletiva na Fundagao, e observar a destinagao
adequada de residuos gerados durante suas atividades na Fundagao, de modo que
os residuos sélidos reutilizaveis e reciclaveis sejam acondicionados adequadamente
e de forma diferenciada;

2) Usar produtos de limpeza e conservagédo de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacdes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

3) Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada;



HI b Instituida pela Resolugdo N2 12/82 do Conselho Universitario da UNITAU
nca es 0 CNPJ: 51.637.593/0001-32
FUNDAGAG GAIXA BENERGENTE DOS SERVIDORES Avenida Nove de Julho, 245, Centro, Taubaté/SP — CEP:12020-200
Tel.: 3633-3855/ e-mail: funcabes@uol.com.br / www.funcabes.com.br

4) Observar a Resoluggo CONAMA n° 20/1994 e legislagdo correlata quanto aos
equipamentos de limpeza cujo funcionamento gere ruido;

5) Fornecer ao(s) empregado(s) todos os equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios para a execugao do servigo;

6) Respeitar as normativas publicadas pela Associagao Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT) sobre residuos solidos;

7) Prever a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis,

segundo disposto na Resolugdo do CONAMA vigente.

13. VIABILIDADE DA CONTRATAGAO *

Considerando que a limpeza e conservagao do espaco fisico constitui servigo essencial e
indispensavel para que a Fundacao desenvolva suas atividades finalisticas e que nao ha no
quadro de pessoal da entidade emprego publico com fungbes compativeis, a contratagao do
servigo continuo de limpeza predial é necessaria e totalmente viavel do ponto de vista deste

estudo.

Taubaté, 24 de margo de 2026.

MARCOS ANTONIO CHIOVETTI

Gerente de Planejamento
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ANEXO Il
INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO
SERVIGCO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO

1 INTRODUGAO

1.1 O Instrumento de Medigdo de Resultado — IMR é o ajuste escrito anexo ao contrato entre
o provedor de servigos e o Orgao contratante, que define, em bases compreensiveis,
tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, 0s niveis esperados de qualidade da

prestacédo do servigo e respectivas adequagdes de pagamento.

1.2 Objetivo a atingir: Prestagédo do servigo em elevados niveis de qualidade.

1.3 Forma de avaliagdo: Definicdo de situagdes que caracterizem o nao atingimento do

objetivo, e atribuicdo de descontos no valor de pagamento devido.

1.4 Sancbes: embora a aplicacdo de indices de desconto seja instrumento de gestado
contratual, ndo configurando sancao, a Contratante podera, pela qualidade insuficiente,

aplicar as penalidades previstas em contrato.

2 CONDIGOES GERAIS
2.1 Para o acompanhamento e avaliagdo dos servicos da Contratada sera estabelecido e
utilizado o Instrumento de Medigao de Resultado — IMR entre as partes, baseando-se em

indicadores e metas definidos neste documento.

2.2 A analise dos resultados destas avaliagdes pela Contratante podera resultar em
penalidades, conforme prevé o Processo de Afericdo, caso a Contratada ndo cumpra com
0S seus compromissos de apresentacao, pontualidade, disponibilidade e de prestacdo do

objeto contratual, conforme estabelecido pelos indicadores.

2.3 O IMR deve ser considerado e entendido pela Contratada como um compromisso de
qualidade que assumira junto a Contratante. O IMR €& um instrumento agil e objetivo de
avaliacdo da qualidade da execucdo contratual, associando o pagamento a qualidade

efetivamente obtida.
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2.4 Para o recebimento integral do valor contratado, a empresa contratada devera cumprir

com suas obrigagdes contratuais, em especial as dispostas nos indicadores de desempenho.

2.5 O IMR sera implementado a partir da data de assinatura do contrato, cabendo ao Fiscal

do contrato avaliar mensalmente a execugao dos servigos prestados.

2.6 Para consecucao destes objetivos devera ser adotado as regras e metodologias de

medicao de resultado descritas nos itens abaixo.

2 FORMA DE AVALIACAO

2.1 Durante a execuc¢ao do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal designado devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracao,
devendo intervir para requerer a contratada a corregao das faltas, falhas e irregularidades
constatadas. O fiscal do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagcao
da execugao do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da

prestacédo dos servigos realizada.

2.2 A contratada podera apresentar justificativa para a prestagao do servico com menor nivel
de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios

ao controle do prestador.

2.3 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal do
contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execugao do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizados em consonancia
com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser

encaminhado ao gestor do contrato.

2.4 A depender da abrangéncia da ocorréncia, a mesma podera ser pontuada,
simultaneamente, em mais de um item do IMR mensal, sujeitando a CONTRATADA as
respectivas glosas e sangdes. O somatério das glosas mensais fica limitadas ao percentual
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de 10% (dez por cento) das medi¢des, estando, contudo, a CONTRATADA sujeita as demais

sancdes e penalidades contratuais cabiveis.

3 INDICADORES:
1) Uniformes
2) Materiais e equipamentos
3) Funcionarios

4) Execucéao dos servigos

INDICADOR N° 1: UNIFORMES

Finalidade Garantir a devida uniformizacdo dos funcionarios da
contratada
Meta a cumprir 100% dos funcionarios adequadamente uniformizados

Instrumento de medigao Conferéncia local

Forma de Visual, pelo fiscal do contrato

acompanhamento

Periodicidade Diaria

Mecanismo de calculo Sera aplicada a pontuagao atribuida para cada ocorréncia
verificada

Inicio da vigéncia Inicio da prestacao dos servigcos

1) Deixar de fornecer uniforme aos seus funcionarios,
nos prazos e condi¢des previstos — 0,5 ponto por dia

Ocorréncias e pontuagoes 2) Deixar de substituir pega de uniforme inadequada ao
tamanho do colaborador ou excessivamente
danificada ou cuja qualidade tenha sido recusada —
1,0 ponto por dia, por colaborador

3) Nao utilizagdo do uniforme, uso de uniforme
incompleto ou inadequado, sem a devida justificativa

— 0,5 ponto por dia, por colaborador

Faixas de ajustes no Serao registrados as ocorréncias constatadas e o somatorio
pagamento dos pontos acumulados, pelo fiscal do contrato, e efetuado

o desconto no pagamento, conforme tabela de descontos
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Observacgoes

O acumulo de pontos € mensal, sendo aplicado o desconto
relativo as ocorréncias do més de prestacédo do servico.

A pontuacao sera zerada para o més seguinte.

INDICADOR N° 2: MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

Finalidade

Garantir a quantidade e qualidade dos materiais e
equipamentos necessarios a plane execugao dos servigos

de limpeza

Meta a cumprir

100%

prestacédo dos servigos de limpeza

dos materiais e equipamentos necessarios a

Instrumento de medigao

Conferéncia local

Forma de

acompanhamento

Visual, pelo(s) servente(s) e fiscal do contrato

Periodicidade

Diaria

Mecanismo de calculo

Sera aplicada a pontuacao atribuida para cada ocorréncia

verificada

Inicio da vigéncia

Inicio da prestacao dos servigos

Ocorréncias e pontuagoes

1) Atraso

equipamentos necessarios a execucao dos servicos

no fornecimento dos materiais e
de limpeza no inicio da execug¢do do contrato — 1,0
ponto por dia

2) Atraso no fornecimento periddico dos materiais e
equipamentos necessarios a execucao dos servicos
de limpeza — 0,5 ponto por dia

3) Atraso na substituicio dos equipamentos que
tenham sido danificados durante o uso — 0,5 ponto
por dia

4) Entrega de material em quantidade inferior ao

estipulado na proposta — 0,25 ponto por material

Faixas de ajustes no

pagamento

Serao registrados as ocorréncias constatadas e o somatorio
dos pontos acumulados, pelo fiscal do contrato, e efetuado

o desconto no pagamento, conforme tabela de descontos
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Observacgoes O acumulo de pontos € mensal, sendo aplicado o desconto
relativo as ocorréncias do més de prestacédo do servico.
A pontuacao sera zerada para o més seguinte.
INDICADOR N° 3: FUNCIONARIOS
Finalidade Garantir a quantidade de servente(s) necessario(s) a plena

execucao dos servigos de limpeza e conduta compativel

com o objeto e local da prestacgao.

Meta a cumprir

100% da presenga dos funcionarios e de atendimento a

conduta e demais condig¢des previstas no contrato

Instrumento de medigao

Conferéncia local

Forma de

acompanhamento

Visual, pelo fiscal do contrato e responsaveis de cada setor

Periodicidade

Diaria

Mecanismo de calculo

Sera aplicada a pontuacao atribuida para cada ocorréncia

verificada

Inicio da vigéncia

Inicio da prestacao dos servigos

Ocorréncias e pontuagoes

1) Deixar o posto de trabalho sem a devida justificativa
— 1,0 ponto por ocorréncia, por colaborador

2) Recusar-se a executar os servigos compativeis com
o posto de trabalho sem motivo justificado — 1,0
ponto por dia, por colaborador

3) Destruir ou danificar documentos e/ou equipamentos
pertencentes a contratante por culpa ou dolo — 2,0
pontos por ocorréncia

4) Adotar conduta incompativel com as atribui¢des do
posto, favorecendo o surgimento de conflitos e
desavencas — 2,0 pontos por ocorréncia

5) Nao respeitar os horarios dos intervalos para
repouso e alimentacdo, previamente fixados pela
contratada - 0,5 ponto por ocorréncia, por

colaborador
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Faixas de ajustes no

pagamento

Serao registradas as ocorréncias constatadas e a somatoria
dos pontos acumulados, pelo fiscal do contrato, e efetuado

o desconto no pagamento, conforme tabela de descontos

Observagoes

O acumulo de pontos € mensal, sendo aplicado o desconto
relativo as ocorréncias do més de prestacéo do servico.

A pontuagao sera zerada para o més seguinte.

INDICADOR N° 4: EXECUGAO DOS SERVIGOS

Finalidade

Garantir a plena execucao da prestacdo dos servigos

contratados

Meta a cumprir

100% de qualidade na execugao dos servigcos contratados

Instrumento de medigao

Conferéncia local

Forma de

acompanhamento

Visual, pelo fiscal do contrato e responsaveis de cada setor

Periodicidade

Diaria

Mecanismo de calculo

Sera aplicada a pontuagao atribuida para cada ocorréncia

verificada

Inicio da vigéncia

Inicio da prestacao dos servigcos

Ocorréncias e pontuagoes

1) Deixar de apresentar ou substituir preposto no prazo
estabelecido — 0,5 ponto por dia

2) Deixar de atender as solicitacbes da gestdo e
fiscalizacdo do contrato — 1,0 ponto por ocorréncia

3) Deixar de limpar areas cobertas pelo objeto da
contratagdo, de acordo com escala e periodicidade
estabelecida pela Administracdo — 0,5 ponto por
ocorréncia

4) Resultado ineficiente da limpeza, tais como:
manchas nos pisos ou vidros, sujeira no chao,
moveis ou equipamentos, lixo ndo recolhido, efc. —

0,5 ponto por ocorréncia
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5) Utilizagdo inadequada dos produtos de limpeza,
prejudicando o resultado dos servigos — 0,5 ponto por
ocorréncia

6) Deixar de substituir funcionario com rendimento
insatisfatorio ou que tenha conduta incompativel com
suas atribuicdes no prazo previsto — 1,0 ponto por

colaborador, por dia

Faixas de ajustes no Serao registradas as ocorréncias constatadas e a somatoria
pagamento dos pontos acumulados, pelo fiscal do contrato, e efetuado

o desconto no pagamento, conforme tabela de descontos

Observagoes O acumulo de pontos € mensal, sendo aplicado o desconto

relativo as ocorréncias do més de prestacéo do servico.

A pontuagao sera zerada para 0 més seguinte.

DESCONTOS
2,0 a 5,0 pontos 0,5% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
5,1a8,0 1% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
8,1a11,0 2% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
11,1a 14,0 3% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
14,1a 16,0 4% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
16,1 a 20,0 5% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
20,1a25,0 7% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
25,1a30,0 10% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
Acima de 30 pontos | Inexecucéo parcial do contrato, a ser tratada conforme sancgdes
previstas no Termo de Referéncia

4 AFERICAO E RESULTADOS
4.1 O fiscal do contrato devera utilizar as tabelas abaixo para registrar as ocorréncias dentro

do periodo de aferi¢ao:

INDICADOR n° 01: UNIFORMES

Total de ocorréncias
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0 Instituida pela Resolugdo N2 12/82 do Conselho Universitario da UNITAU

Descri¢ao da(s)

ocorréncia(s)

INDICADOR n° 02: MATEIRAIS E EQUIPAMENTOS

Total de ocorréncias

Descrigao da(s)

ocorréncia(s)

INDICADOR n° 03: FUNCIONARIOS

Total de ocorréncias

Descrigao da(s)

ocorréncia(s)

INDICADOR n° 04: EXECUGAO DOS SERVIGOS

Total de ocorréncias

Descri¢ao da(s)

ocorréncia(s)

NOTA FINAL

Periodo de afericdo

Pontuacgao final

Observacodes

5 DISPOSIGOES FINAIS

5.1 Este instrumento define expectativas de servicos e responsabilidade entre a Fundagao
Caixa Beneficente dos Servidores da Universidade de Taubaté — FUNCABES e a empresa
, CNPJ n°

decorrente do Edital de Dispensa de Licitagdo n°

servigos continuados de limpeza e conservacao.

, € é parte integrante do contrato

, celebrado para a prestacéo de
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5.2 Além disso, o espirito deste instrumento € clarear e solidificar o pactuado entre as partes,
trabalhando juntos no provimento de servicos de qualidade e com eficiéncia visando

garantias para o interesse publico.

5.3 A assinatura deste instrumento indica que a as partes o revisaram e que, em termos de

necessidades, apresenta objetivos realizaveis e mensuraveis na execugao dos servigos.

Taubaté , de de

CONTRATANTE

CONTRATADA
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ANEXO Il

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
SERVIGCO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO

Processo n° /

Edital n° __ /
Identificacéo da licitante:
CNPJ: , endereco:
DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS
A | Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano)
B | Municipio/UF
C | Ano do acordo, convencgao ou dissidio coletivo
D | Numero de meses de execugao contratual

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

Tipo de servigo Unidade de medida Quantidade total a contratar
Limpeza e conservagao Posto (servente) 1
1 MODULOS

Mao de obra vinculada a execugao contratual

1 Tipo de servigo

Classificacao Brasileira de Ocupacodes

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria Profissional

gl A ON

Data-base da categoria (dia/més/ano)

Mddulo 1 — Composicdo da remuneracio

1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)

(A) Salario-base

(B) Adicional de periculosidade
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(C) Adicional de Insalubridade

(D) Adicional Noturno

(E) Adicional de Hora Noturna Reduzida

(F) Adicional de Hora Extra no Feriado
Trabalhado

(G) Outros (especificar)

Total

Mddulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios

Submoddulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias

2.1 13° Salario, férias e adicional de férias Valor (R$)

(A) 13° salario

(B) Férias e Adicional de Férias

Total

Submoddulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de

Servico (FGTS) e outras contribuicées

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes | Percentual (%) Valor (R$)

(A) INSS

(B) Salario Educacao

(C) SAT

(D) SESC ou SESI

(E) SENAI - SENAC

(F) SEBRAE

(G) INCRA

(H) FGTS

Submoddulo 2.3 — Beneficios mensais e diarios

2.3 Beneficios mensais e diarios Valor (R$)

(A) Transporte
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(B) Auxilio-refeicao/alimentagao

(C) Assisténcia medica e familiar

(D) Outros (especificar)

Total

Quadro-resumo do Médulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios

2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, VALOR (R$)
MENSAIS E DIARIOS

2.1 13° salario, férias e adicional de férias

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes

2.3 Beneficios mensais e diarios

Total

Mddulo 3 — Provisdo para rescisao

3 PROVISAO PARA RESCISAO VALOR (R$)

(A) Aviso prévio indenizado

(B) FGTS sobre o aviso prévio indenizado

(C) Multa do FGTS e contribui¢ao social

sobre o aviso preévio indenizado

(D) Aviso prévio trabalhado

(E) Incidéncia dos encargos do submodulo

2.2 sobre 0 aviso prévio trabalhado

(F) Multa do FGTS e contribuigéao social

sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Mddulo 4 — Custo de reposicdo do profissional ausente (auséncias legais)

4 CUSTO DE REPOSIGCAO DO VALOR (R$)
PROFISSIONAL AUSENTE (AUSENCIAS
LEGAIS)

(A) Férias
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(B) Auséncias legais

)
(C) Licenga-paternidade

(D) Auséncia por acidente de trabalho

)
(E) Afastamento maternidade
)

(F) Outros (especificar)

Total

Modulo 5 — Insumos Diversos

5 INSUMOS DIVERSOS

VALOR (R$)

(A) Uniformes

(B) Materiais

(C) Equipamentos

(D) Outros (especificar)

Total

Moddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E | PERCENTUAL
LUCRO (%)

VALOR (R$)

(A) Custos Indiretos

(B) Lucro

(C) Tributos

(C1) Tributos federais (especificar)

(C2) Tributos estaduais (especificar)

(C3) Tributos municipais (especificar)

Total

2 QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugao contratual

(valor por empregado)

Valor (R$)

(A) Médulo 1 — Composi¢cao da Remuneragao
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(B) Modulo 2 — Encargos, beneficios anuais,

mensais e diarios

(C) Mbdulo 3 — Previsao para rescisao

(D) Mdédulo 4 — Custo de reposicao do

profissional ausente

(E) Médulo 5 — Insumos diversos

Subtotal (A + B + C + D + E)

(F) Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado
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ANEXO IV
(MODELO DE PROPOSTA)
DADOS DA EMPRESA LICITANTE:
Nome da Proponente: Razao social:
CNPJ n°: Banco: __Agéncia n°:
Conta n°: Endereco completo:
Telefone:
Inscricdo Estadual: e-mail institucional:
e-mail pessoal (ou representante): E-mail pessoal dos

socios:

Valor Total: R$ __ ( )

Validade da proposta (ndo inferior a 60 dias): Prazo: Conforme
Edital e Anexos.

DECLARACOES:

1 - Declaramos que os precos cotados ndo sofrerdo qualquer encargo financeiro ou
previsao inflacionaria, e ja estao incluindo, além do lucro, todas as despesas resultantes
de encargos, impostos, taxas, tributos, frete e demais despesas diretas ou indiretas
relacionadas com o integral fornecimento do objeto desta Concorréncia.

2 - Declaramos que estamos de acordo com todas as exigéncias do Aviso de Dispensa
Eletrénica n° 11/2026 e seus Anexos.

3- Declaramos estar de pleno acordo com as normas deste Edital, bem como cientes
quanto aos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, da Lei complementar n® 123/2006, Lei
Orgénica do Municipio, Decreto Municipal n° 7.807/2025, e que tomamos ciéncia de todos
os documentos e informacgdes referentes a este Edital e seus Anexos.

Local, data.

Representante Legal (RG E
CPF) CARIMBO EMPRESA
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ANEXO V

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO
SERVIGO CONTINUO COM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

PROCESSO N° 024/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
QUE FAZEM ENTRE SI A FUNCABES E

A FUNDACAO CAIXA BENEFICENTE DOS SERVIDORES DA UNIVERSIDADE
DE TAUBATE — FUNCABES, com sede na Av. Nove de Julho, n° 245, Centro — Taubaté/SP
— CEP: 12020-200, inscrita no CNPJ sob o n° 51.637.593/0001-32, neste ato representado
por sua Diretora Presidente, LUCILEI LOPES BONATO, nomeada pela Portaria n® 021/2025,
de 29 de janeiro de 2025, doravante denominada CONTRATANTE, e o(a) ,

inscrito(@) no CNPJ sob o n° , sediado(a) , nha cidade de

/__, doravante designado(a) CONTRATADO, neste ato representado por

, conforme atos constitutivos da empresa/procuracgao de fls. ___, tendo em vista o
que consta no Processo FUNCABES n° 024/2026 e em observancia as disposi¢coes da Lei
n°® 14.133/2021, e demais legislagao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente da Dispensa Eletronica n° , mediante as clausulas e

condicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento € a contratagdo de servicos continuos de limpeza e
conservacgao nas dependéncias da Fundacao, que compreendem a disponibilizagdo de
mao de obra dedicada e o fornecimento de todo o material de consumo, insumos e
equipamentos necessarios e adequados a execug¢ao dos servicos, nas condigdes

estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2 Objeto da contratagao:
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Item Descricao / especificagao CATSER Quan- Valor Valor
tidade mensal anual
Prestacao de servigco de limpeza 1 posto
1 e conservagao — outras 24023 (servente)

necessidades

1.3 Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcrigao:
1.3.1 O Termo de Referéncia;

1.3.2 O Edital da Licitacéo;

1.3.3 A Proposta do CONTRATADO;

1.3.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
2.10 prazo de vigéncia da contratagao é de 5 (cinco) anos, contados do efetivo inicio da

prestagdo do servigo, prorrogavel sucessivamente por até 10 (dez) anos na forma dos
arts. 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021.

2.2A prorrogacdao de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigbes e 0s pregos permanecem vantajosos para a
Administracao, permitida a negociagdo com o CONTRATADO, atentando, ainda, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:
2.2.1 Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagao dos servigos
tem natureza continuada;
2.2.2 Sejajuntado relatdrio que discorra sobre a execugao do contrato, com informacgdes de
que os servicos tenham sido prestados regularmente;
2.2.3 Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizagao do servico;
2.2.4 Haja manifestacdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na

prorrogacao; e
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2.2.5 Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condig¢des iniciais de habilitagéo.

2.30 CONTRATADO néo tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.

2.4 A prorrogagéo do contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

2.5Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverao ser

reduzidos ou eliminados como condi¢cao para a renovagao.

2.6 O contrato n&o podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas
sancdes de declaragao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com o poder

publico, observadas as abrangéncias de aplicagao.

2.7 Sujeitando-se 0 CONTRATADO ao regime de incidéncia nao cumulativa de PIS e
COFINS, a comprovacgao das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita
no momento da prorrogagao contratual ou da repactuacgao de precgos, a fim de que sejam
promovidos 0s ajustes necessarios decorrentes das oscilagcbes dos custos efetivos

dessas contribuigdes.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS
3.1 O regime de execugao contratual, os modelos de gestdo e de execugao, assim como os
prazos e condi¢gdes de conclusao, entrega, observagao e recebimento do objeto constam

no Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1 As regras sobre a subcontratacdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de

Referéncia.

CLAUSULA QUINTA - PREGO
5.1 O valor mensal da contratacdo é de R$ , perfazendo o valor total de
R$
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5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracgao, frete,

seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO

6.1 O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condigdes a ele referentes,
inclusive quanto a utilizacdo da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para
movimentagdo ou do Pagamento pelo Fato Gerador, encontram-se definidos no Termo

de Referéncia.

CLAUSULA SETIMA — REPACTUAGCAO DOS PREGOS CONTRATADOS
7.1 As regras acerca da repactuacao dos pregos contratados sdo aquelas definidas no Termo

de Referéncia.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

8.1 Sao obrigacbes do CONTRATANTE:

8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo CONTRATADO, de
acordo com o contrato e seus anexos;

8.1.2 Receber o0 objeto no prazo e condi¢cbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3 Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre os vicios, defeitos e incorregdes,
imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas na execugado do objeto contratual,
fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente,
as suas expensas, certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais
adequadas;

8.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do contrato e o cumprimento das obrigag¢des pelo
CONTRATADO;

8.1.5 Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da
execugao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n® 14.133/2021;
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8.1.6 Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugdo do
objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

8.1.7 Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8 N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais como:

8.1.8.1 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o

objeto contratado;

8.1.8.2 fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo

CONTRATADO;

8.1.8.3 estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do CONTRATADO;

8.1.8.4 definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.8.5 demandar a funcionario do CONTRATADO a execucéo de tarefas fora do escopo do

objeto da contratagao; e

8.1.8.6 prever exigéncias que constituam intervencéo indevida da Administragéo na gestao

interna do CONTRATADO.

8.1.9 Cientificar o Setor Juridico para adocdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacdes pelo CONTRATADO;

8.1.10 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacgdes relacionadas
a execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao
do ajuste;

8.1.10.1 A Administragao tera o prazo de 2 (dois) meses, a contar da data do protocolo do

requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo,
considerando a complexidade do objeto do contrato e a escassez de recursos
humanos da Fundacao.

8.1.11 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de 2 (dois) meses, a contar da
data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por
igual periodo, considerando a complexidade do objeto do contrato e a escassez de
recursos humanos da Fundacéo.

8.1.12 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para

apuracao de descumprimento de clausulas contratuais;
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8.1.13 Comunicar o CONTRATADO na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pelo
CONTRATANTE, no caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133/2021.

8.2 A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus

empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO
9.1 O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da

boa e perfeita execugéo do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

9.2 Atender as determinacgbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou

autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.3 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servigos nos quais se verificarem

vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

9.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administragcdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucao contratual pelo
CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontas dos pagamentos devidos ou da

garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5 Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagédo dos servigos,
0s seguintes documentos:

9.5.1 prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.5.2 certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

9.5.3 certidbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do CONTRATADO;

9.5.4 Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
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9.5.5 Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencgéao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato,
por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciaria, tributarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do

contrato;

9.7 Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situacao,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execug¢ao do objeto

contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8 Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de

pessoas ou bens de terceiros;

9.9 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagdo ou para qualificagao

na contratacao direta;

9.10 Cumeprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoas com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para

aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao;

9.11 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo

fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencham as referidas vagas;

9.12 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do

contrato;

9.13 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
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fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto

quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, |l, “d”, da Lei n°® 14.133/2021;

9.14 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do CONTRATANTE;

9.15 Alocar empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,

com habilitagdo e conhecimento adequados;

9.16 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17 Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagodes

aceitas pela boa técnica, normas e legislagao de regéncia;

9.18 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente,
cumprindo as determinacdées dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de

execucgao do objeto e nas melhores condi¢gdes de seguranga, higiene e disciplina;

9.19 Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovacao,
quaisquer mudangas nos meétodos executivos que fujam as especificagdées do memorial

descritivo ou instrumento congénere;

9.20 Cumprir as normas de protecao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e

a saude no trabalho;

9.21 Nao submeter os trabalhadores a condicbes degradantes de trabalho, jornadas
exaustivas, servidao por divida ou trabalhos for¢ados;

9.22 Nao permitir a utilizagcdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade,
exceto na condicado de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada
a legislagao pertinente;
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9.23 Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagao de trabalho noturno e em
condicdes perigosas e insalubres e a realizagcado de atividades constantes na Lista de

Piores Formas de Trabalho infantil, aprovada pelo Decreto n°® 6.481/2008;

9.24 Receber e dar tratamento adequado a denuncias de discriminacéo, violéncia e assédio

no ambiente de trabalho;

9.25 Manter preposto aceito pela Administracao para representa-lo na execugao do contrato;

9.25.1 A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
orgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar

outro para o exercicio da atividade.

9.26 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, do dirigente do CONTRATANTE
ou de agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagcdo ou que atue na
fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos do art. 48, paragrafo unico, da Lei n°
14.133/2021;

9.27 Prestar todo esclarecimento ou informacgao solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem

como aos documentos relativos a execugao do contrato;

9.28 Promover a guarda, manutencgao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for

necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.29 Assegurar aos seus trabalhadores ambientes de trabalho e instalagdes em condi¢cdes
adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.30 Fornecer equipamentos de protegdo individual (EPI) e equipamentos de protecao

coletiva (EPC), quando for o caso;
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9.31 Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o

Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.32 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da

Administragao;

9.33 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO
relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia nesse sentido, a fim de evitar

desvio de fungao;

9.34 Vedar a utilizagao, na execugao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente

publico ocupante de cargo em comissao ou fungao de confianga no érgéao contratante;

9.35 Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegao

Individual — EPI, quando for o caso;

9.36 Apresentar relagcdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao

receber vale-transporte;

9.37 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugéo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada
na localidade ou regiao metropolitana em que ocorre a prestagao dos servigos, de modo
a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposi¢cao, o CONTRATADO devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administragcao analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.

9.38 Autorizar a CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cées previdenciarias e do FGTS,
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quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o

momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis;

9.39 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus

servigos no turno imediatamente subsequente;

9.40 Realizar o planejamento das férias dos colaboradores terceirizados, desde o inicio do
contrato administrativo, a fim de viabilizar a previsibilidade das férias e permitir o
acompanhamento pela fiscalizagao do contrato, observando, no que couber, o disposto
na IN SEGES/MGI n°® 213/2025;

9.41 Desenvolver e implementar politicas institucionais de enfrentamento do assédio e da
discriminagdo em suas relagdes de trabalho, observando, no que couber, o disposto na
Portaria MGI n°® 6.719/2024, e promovendo praticas respeitosas e humanizadas no

ambiente laboral;

9.42 Implementar agdes de formacdo e capacitagdo para todas as empregadas e
empregados sobre prevengao e combate ao assédio moral, sexual e a discriminagao,

garantindo ambiente de trabalho seguro e respeitoso;

9.43 Estabelecer canais de denuncia e procedimentos claros para recebimento, apuragao e
tratamento de casos de assédio e discriminagdo, assegurando a protegcdo dos

denunciantes contra retaliacdes;

9.44 Promover a divulgagao das politicas de combate ao assédio e discriminagcéo para todos
os trabalhadores alocados na execucao contratual, mediante campanhas educativas e

informativos especificos;

9.45 Apresentar ao CONTRATANTE, quando solicitado, relatérios sobre as medidas
adotadas e os resultados alcancados na implementacao das politicas de enfrentamento

ao assédio e discriminagao;
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9.46 Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
qualquer ocorréncia de assédio ou discriminagao envolvendo trabalhadores alocados na

execugao contratual, informando as medidas adotadas para apuragao e corregao;

9.47 Garantir que as politicas de combate ao assédio e discriminagao sejam extensivas a

eventuais subcontratados, quando permitida a subcontratacao;

9.48 Atender as solicitagbes do CONTRATANTE quanto a substituicido dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagbes relativas a execugao do servigo, conforme descrito

neste Termo de Referéncia;

9.49 Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtencdo das
informagdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de

trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.50 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo de verificar
se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestagcao dos servicos ou da admissao do

empregado;

9.51 Viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagao
dos servigos ou da admissao do empregado;

9.52 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengao de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando

disponivel;

9.53 Nao se beneficiar da condigao de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar

das excecgdes previstas no §5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123/2006;
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9.53 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacédo de
servigos mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples
Nacional, a contar do més seguinte ao da contratagao, conforme previsao do art. 17, XIlI,
art. 30, §1°, Il e art. 31, Il, todos da Lei Complementar n°® 123/2006, salvo quando se
tratar das excegdes previstas no §5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.53.1 Para feito de comprovacdo da comunicagcdo, o CONTRATADO devera apresentar
copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante
cessao de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da

situagao de vedacao.

9.54 Manter, durante toda a vigéncia do contrato, capital social integralizado compativel com
o numero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n® 6.019/1974, apresentando,
quando solicitada, a respectiva documentagdo comprobatéria, no prazo fixado pela

fiscalizac&do contratual.

9.55 Nos termos da Lei n° 12.305, de 2010, do Decreto n° 10.936, de 2022, e da Instrugao
Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010, a contratada devera adotar as seguintes
providéncias:

9.55.1 Realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela

Administracao;

9.55.2 Os residuos soélidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados
adequadamente e de forma diferenciada, para fins de disponibilizagdo ao sistema de
coleta seletiva ou logistica reversa porventura estabelecido.

9.55.3 Otimizar a utilizagao de recursos e a reducao de desperdicios e de poluicdo, por meio
das seguintes medidas, dentre outras:

g) racionalizar o uso de substancias potencialmente téxicas ou poluentes;

h) substituir as substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

i) usar produtos de limpeza e conservagao de superficies e objetos inanimados que
obedegcam as classificagcbes e especificagdes determinadas pela ANVISA,;

j) racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para

evitar o desperdicio de agua tratada;
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k) realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros
meses de execugdo contratual, para redu¢cdo de consumo de energia elétrica, de
consumo de agua e reducao de producgao de residuos soélidos, observadas as normas
ambientais vigentes;

[) treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de redugao de
desperdicios e poluicio.

9.55.4 Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (aguas de
chuva, pocos cuja agua seja certificada de nao contaminacgao por metais pesados ou agentes
bacterioldgicos, minas e outros);

9.55.5 Observar a Resolugdo CONAMA n° 20 de 07/12/1994 e legislagao correlata, quanto
aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

9.55.6 Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem
necessarios, para a execugao de servigos;

9.55.7 Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagao Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos solidos;

9.55.8 desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
potencialmente poluidores, dentre os quais:

d) pilhas e baterias que contenham em suas composi¢gdes chumbo, cadmio, mercurio e
seus compostos devem ser recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as
comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas
industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores;

e) lampadas fluorescentes e frascos de aerossdis em geral devem ser separados e
acondicionados em recipientes adequados para destinacao especifica;

f) pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinagao

final, ambientalmente adequada, conforme disciplina normativa vigente.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverao cumprir a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo
celebrado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacao,

independentemente de declaracdo ou aceitagao expressa.
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10.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram

seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses

permitidas em Lei.

10.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperagdao firmados ou que venham a ser celebrados pelo
CONTRATADO.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
CONTRATADO elimina-los, com excecao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de
comprovagao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto

nao prescritas essas obrigagdes.

10.6 E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,

requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o
cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente

responsavel por garantir sua observancia.

10.8 O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao

formulados.

10.9 O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento

da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles

gue se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente
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virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD,
art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de

responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.11 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizacado desses dados pela Administragcdo nas hipoteses previstas
na LGPD.

10.12 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por

meio de opinides técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

10.13 Os contratos e convénios de que trata o §1° do art. 26 da LGPD deverao ser

comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DA EXECUGAO
11.1 Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras

constantes do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
12.1 As regras acerca de infracbes e sangdes administrativas referentes a execucao do

contrato sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL
13.1 O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de

terem sido cumpridas ou n&o as obrigagcdes de ambas as partes contraentes.

13.2 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 06nus para o
CONTRATANTE, quando este nao dispuser de créditos orcamentarios para sua

continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.
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13.3 A extingédo nesta hipétese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde
que haja a notificagdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo

menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.4 Caso a notificagdo de ndo continuidade do contrato ocorra com menos de 2 (dois)
meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da

data da comunicagéo.

13.5 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no art. 137 da Lei n°

14.133/2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.6 Nesta hipotese, aplicam-se também os arts. 138 e 139 da mesma lei,

13.7 A alteragao social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA néao

ensejara a extingao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.8 Se a operacgao implicar mudancga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado

termo aditivo para alteracéo subjetiva.

13.9 O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.9.1 Do balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.9.2 Da relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.9.3 Das indenizagdes e multas.

13.10 A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo

indenizatorio.

13.11 O n&o pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribui¢des sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingao
do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagao das penalidades

cabiveis.



HI b Instituida pela Resolugdo N2 12/82 do Conselho Universitario da UNITAU
nca es 0 CNPJ: 51.637.593/0001-32
FUNDAGAG GAIXA BENERGENTE DOS SERVIDORES Avenida Nove de Julho, 245, Centro, Taubaté/SP — CEP:12020-200
Tel.: 3633-3855/ e-mail: funcabes@uol.com.br / www.funcabes.com.br

13.12 O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas
obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de extingao

contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de correcgéo.

13.13 Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo
CONTRATADO das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que 0S
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagao de servigos, sem que

ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

13.14 Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0 CONTRATANTE
retera:
13.14.1 a garantia contratual — prestada com cobertura para os casos de descumprimento
das obrigac¢des de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisorias
-, @ qual sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracéo, nos
termos da legislagdo que rege a matéria; e
13.14.2 os valores das Notas Fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao

inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

13.15 Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obriga¢des por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, fica 0 CONTRATADO obrigado a emitir as guias
de recolhimento de contribuigdes previdenciarias e do FGTS e entrega-las ao
CONTRATANTE, que podera efetuar o pagamento das obrigagdes inadimplidas
diretamente aos empregados que tenham participado da execug¢ao dos servigos objeto
do contrato, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, deduzindo o

respectivo valor do pagamento devido ao contratado.

13.16 O CONTRATANTE podera ainda:

13.16.1 nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislagéo que rege a matéria; e

13.16.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n°® 14.133/2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.
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13.17 O contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado
funcdo na licitagdo ou na contratagédo direta, ou atue na fiscalizagdo ou na gestado do
contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou

por afinidade, até o terceiro grau.

13.18 O contrato podera ser extinto em caso de alteragao da convencao coletiva de trabalho
em que se baseia a planilha de custos e formacao de precos contratuais, em razdo de
erro ou fraude no enquadramento sindical de que resulte a necessidade de repactuacao
ou imposicdo de ©Onus financeiro para a Administracgo CONTRATANTE, em

cumprimento de decisao judicial (Acérdao 1207/2024 — TCU — Plenario).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES
14.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n°® 14.133/2021

14.2 OCONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios até o limite de 25% (vinte e cinco

por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3 As supressodes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao

exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.4 As alteragdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo
nos casos de justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipétese em que

a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

14.5 Registros que nao caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragcdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133/2021.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

15.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Publico municipal deste exercicio, na dotagao
abaixo discriminada:

a) Programa 2303 — Apoio a educacao da rede Municipal de ensino infantil
Projeto/Atividade: 2304 — Apoio a manutengao do ensino infantil
Funcéo: 12

Subfuncao: 365

Natureza da Despesa: 33.90.39

Ficha/Dotagao: 23.01.2303.2.304.12.365.339039.06.2100000

b) Programa 2303 — Apoio a educacgao da rede Municipal de ensino de Taubaté/SP
Projeto/Atividade: 2306 — Apoio a manutencao do ensino fundamental

Funcéo: 12

Subfuncao: 361

Natureza da Despesa: 33.90.39

Ficha/Dotagao: 23.01.2303.2.306.12.361.339039.06.2200000

15.2 A dotagcado relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacao da Lei Orgamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes,

mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — CASOS OMISSOS

16.1 Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes
contidas na Lei n°® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo
as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor) e

normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGAO
17.1 Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagées Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n°® 14.133/2021, bem

como no respectivo sitio oficial na internet.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

18.1 Fica eleito o foro da Vara de Fazenda Publica de Taubaté para dirimir os litigios
decorrentes da execucao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/2021.
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Taubaté,

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
(Redacao dada pela Resolugao n°
11/2021)

CONTRATANTE:

CONTRATADA: REF.: DISPENSA
ELETRONICA N° 11/2026 (PROCESSO N°24/2026)

OBJETO: Contratacao de servigo de limpeza nas dependéncias da Fundagao, que
compreendem a disponibilizacao de mao de obra dedicada e o fornecimento de todo
o material de consumo e equipamentos necessarios e adequados a execugao dos
servicgos.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execugao contratual, estarao sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolugao n° 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro
de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Cddigo de Processo Civil;

d)as informacdes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estao
cadastradas no modulo eletrdnico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos
termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n° 01/2020, conforme “Declaragao (des) de
Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) € de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Taubaté, de de 2026.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE, ORDENADOR DE DESPESAS e
RESPONSAVEL PELA RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITAGAO:

Nome: LUCILEI LOPES BONATO

Cargo:Diretora Presidente
CPF: 081.156.128-3
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RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo Contratante:
Nome: LUCILEI LOPES BONATO

Cargo:Diretora Presidente
CPF: 081.156.128-3

Assinatura:

Pela Contratada:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

GESTOR (ES) DO CONTRATO:

Nome:

Cargo:
CPF:
Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS:
Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

Tipo de ato de sua responsabilidade: Emissédo do pedido inicial.

Nome:

Cargo:
CPF:
Assinatura:

Tipo de ato de sua responsabilidade:
Parecer Juridico Nome: Rodrigo Cardoso

Cargo: Procurador do
Municipio CPF:

Assinatura:
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(*) - O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve
identificar as pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na
condicdo de ordenador da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por agdes
de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo; de responsaveis por processos
licitatorios; de responsaveis por prestacdes de contas; de responsaveis com atribuicdes
previstas em atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos
de competéncia deste Tribunal. Na hipétese de prestagdes de contas, caso o signatario
do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do Termo de
Ciéncia e Notificagédo, sera ele objeto de notificacdo especifica. (inciso acrescido pela
Resolucéo n° 11/2021).
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ANEXO VI

(MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA)

DECLARAGAO

Para fins de participagdo no certame em epigrafe, declaramos que a empresa [RAZAO SOCIAL],
[CNPJ]:

1. Cumpre plenamente os requisitos de habilitagéo;

2. Esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada esta em conformidade com o edital e que o valor ofertado compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo;

3. Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da
Constituicao;

4, N&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicdo Federal;
5. Que nao foi condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil,

por submissao de trabalhadores a condi¢gdes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislagao trabalhista, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo deste edital;

6. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado

da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, conforme Inciso IV Art. 62 da

Lei 14.133/21;

7. Que cumpre os requisitos estabelecidos no Art. 16 da Lei n°® 14.133, de 2021 (APENAS licitante
organizado em cooperativa, que devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletronico);
8. Que cumpre os requisitos estabelecidos no Art. 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando

apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus Art. 42 a 49, observado o disposto nos §§
1° ao 3° do Art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021 (APENAS fornecedor enquadrado como microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa, que devera declarar, ainda, em campo proprio do
sistema eletrénico);

9. Que nao mantem vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente da Prefeitura Municipal de taubaté,Funcabes ou com agente publico que desempenhe
fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

10. Que nao é autora do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo nem abriga dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado autor do projeto objeto desta licitagcéo;

11. Que nao é preposta e ndo abriga como sdcia oculta pessoa fisica ou juridica, com o intuito

de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada.

12. Que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas.

13. Que conhece o local, as condigdes de realizagdo e peculiaridades do objeto da licitagao,
reconhecendo que ndo cabera alegagbes futuras de desconhecimento ou ignorancia sobre o mesmo.

Local, __de de 2026.
NOME COMPLETO e CPF
CARGO/FUNCAO NA EMPRESA
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE PELO ENQUADRAMENTO SINDICAL

DECLARO que a empresa , inscrita no CNPJ
(MF) n° , inscricdo estadual n° ,
estabelecida em, , esta regulamente vinculada ao Sindicado

, conforme Carta de Registro Sindical anexo, e é
integralmente responsavel pela veracidade das informacgdes prestadas quanto ao seu regular
enquadramento sindical, por eventuais erros ou fraude pela utilizagao de instrumento coletivo
incompativel com o enquadramento sindical declarado, e por qualquer 6nus decorrente de
reenquadramentos que ocorram durante a vigéncia contratual, aplicando-se as sancgdes
previstas no art. 156, incisos lll e IV, da Lei n® 14.133, 1° de abril de de 2021 em caso de
irregularidades. (Redacao dada pela Instrugdo Normativa Seges/MGI N n°® 190, de 2024)
, de de 2025.

(assinatura do representante legal da licitante)



